EX Fiche postes a entretien -

= Direction des services départementaux N°22

ACADEMIE de I'éducation nationale P MOUVEMENT

DE RENNES d’llle-et-Vilaine DEPARTEMENTAL

Liberté , Classes a horaires
Eg:;m N D'ILLE-ET-VILAINE . | aménagés Théatre

rarermiee ENSEIGNANTS 1ER DEGRE
(C.H.A.T.)
PUBLIC 2026

Division des personnels enseignants du 1°" degré

Courriel : ce.35diviaff@ac-rennes.fr

Classes a horaires aménagés Théatre (C.H.A.T.)

L'exercice sur ces postes n’est pas compatible avec un temps partiel.

Modalités de candidatures et entretien
- Lettre de motivation et CV transmis a la DSDEN d’ILLE ET VILAINE - Service DIPER 1-B, pour le vendredi 27
février 2026 (17h00), par courriel sur I'adresse : ce.35divlaff@ac-rennes.fr
- Commission d’entretiens en présentiel ou en distanciel de mars a avril 2026. Convocation adressée sur I'adresse
courriel académique
- Saisie des vceux dans SIAM 1er degré (Dates prévisionnelles non connues a ce jour)

Missions

Référence :

Arrété du 22/6/06 paru au BO n°30 du 27/7/06

Circulaire n°2007-020 du 18 janvier 2007 (BO n°4 du 25-1-2007)

- Etre capable d’organiser les horaires de classes en regard des contraintes théatrales
- Favoriser la liaison école-conservatoire.

- Co-construire le projet pédagogique théatral avec le conservatoire

- Participer au recrutement et au suivi de la classe.

- Accompagner les éléves au conservatoire et y organiser des activités pédagogiques.

Compétences requises :

- Avoir une connaissance du déroulement des études théatrales au conservatoire.

- Avoir des qualités d’organisation et de disponibilité.

- Etre capable d’organiser la scolarité en respectant les exigences de |'école et les contraintes du conservatoire.
- Etre en mesure de mettre en place des parcours d’apprentissage personnalisés.

Profil attendu :

- Savoir travailler en équipe.

- Avoir des compétences dans les classes multi-niveaux

- Avoir une bonne expérience professionnelle en cycle 3

- Avoir des appétences pour la culture et le théatre (pratique et projets de classe)

- Avoir de solides compétences pédagogiques dans le champ de la différenciation.

- Savoir développer un projet de classe incluant contraintes théatrales et ouverture culturelle.

Pour toute précision complémentaire, prendre contact avec I'l.LE.N. de circonscription.
Codification Mouvement intra - liste des postes -> ENS. CL. ELE - CL HR AMEN

Ecole Pierre Lemaitre - VITRE IEN VITRE 1 poste
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