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CM1 et

TN

(aprés le cours)

Introduction & la psychologie du
développement

Revoir et approfondir le
cours en ligne

CM1 Présentation du S'il y a un cours ou il vaut mieux étre présent
fonctionnement du cours ' T
(en amphi) o _ c'est celui-lal
Introduction & la psychologie du
développement
Lire I'article de P.
Greco
CM1

Visionner le cours "la
gualité de

l'information”

CM2

LLP)

(avant le cours)

Qu'est-ce que la psycholagie,
guels sont ses domaines, quelles)
sont ses méthodes 7

CM?2 et

Presentation de la théorie de
Jean Piaget et des concepts
relatifs

Lire les textes en ligne, faire
un résumé, apparter vos
notes de CM

D2

Travaailler le contenu du courg

avant de venir en amphi

Compléter vos notes,
lire les &léments de

correction

Regarder Iz carte
mentale sur

l'apprentissage

Prendre des naotes, et
poser des questions

sur le forum Ch2

CM?2

(en amphi)

Féponses aux questions du
forum, approfondissement des
notions a l'aide d'exermples +

focus "structure”

Compléter wvos notes de

COLrs

CM3 et TD3

TD2

Approfondissement des notions
de scheme, assimilation,
accommadation et quilibration

via 'observation 180

Lire les informations
contenues sous le lien en
ligne, faire un résumé,

apporer vos notes de T

Compléter vos notes,
lire les &laments de
correction

Plateforme
pédagogique

Thoodle



Thoodle

CM 2 / TD 2 : Théorie de Jean Piaget et les concepts relatifs

% Acces au cours en ligne (CM2)

Si besoin, activez Quick Time et privilégiez le navigateur
web Firefox.

f&5 Forum dédié au CM2 et TD2

4 Consignes du TD2.

<. Remise des travaux de groupe
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Module d’autoformation en ligne crée avec Opale

{:’ Ohbjectifs ¥
V' Introduction
[ Propos iiminaires Qu'est-ce que la psychologie ?
Qu'est-ce que la paychologie ?
D Defirition ( \
D Un peu dhistoire

D Les méthodes en v
psychologie

0 La psychologie du v 2 Défln ition

développement

[M La notion de développement - ]
@ Exercice : Queston de o 8 Un peu d hIStOIre

culiure générale h
Les méthodes en psychologie
.__La psychologie du développement
La notion de développement

Exercice : Question de culture générale




Carte mentale cmaptools

Critiques i Plaget sur la permanence da I'sjet
{

re, 2001)
(Houdg, 2004)
Rappel
“un comportement perfarmant
[s‘ajum & un contexte mnmm‘ Recherche manuells
-> sccarmmodation d'objets cachés
anda
“cantextes et égreuves similaires
hénéficiant de solutions similaires”
== assimilation
dtapes de la FO
renvaie & I’ =
équilibration
adestation,
fonctionnement "sans erreur” oirjet cachd pas hé a "
méme 5i “déformation du cache” 555
(axample tssu sur "abjat)
le rand “quasi” visible
objet caché activernant rechenché
Mais si trouve une premiére fois en A
['arfart wa ln rechercher an & malaré s Enfant retrouve I'objet et est capable de tenir
déplacement visible an B, compte da sos adplacements invisinle
(Erreur A non B ou erreur de perseyvaration) PO, représentation de Iabjet

Paradigrme
Errgur & non B

whjet recherché et localisd correctement
méme si caché et déplacd derribre plusieurs caches
at i, o sonk visibles at

"
Pas trop complexas

en face d'un neurrisen, assis swr les ganoux d'un adulte, sur une table
deux mouchalrs A (dreite] et B {gaucha).
I'enfant manipule un objet puis 'expédmentateur prend lobjet et le cache sous A
On demande & "enfant de e chercher.
2 essals en A, Puls I'expdrimentateur cache I'sbiet en B,
L'adulze qui a I'enfant sur les genoux Ul tient les mains pendant 3 secendes,
puis Mexpérimentateur Mnvite 4 la recherche de I'objet.

Dieg erreurs de recherche jalonnent e construction de la PO = dtapes |
Ben c'est la que ¢a coince actuellement |

FQ

les fonctions exdeutives
fanctions régulatrices du comperternent permattant
de faciliter I'adaptation de Findividu aux
axigences at fluctuations de san environmemant

Positans actuellas
Les échecs résultent oun campartement
de déficient el ron d'un mangue
de permanance de Fabjet

les respansables.

Planification

eganisation et ration
des tches 3 effectuer

Flaxibilité

capacité de passer dun mode de traitement
ta l'infarrmation & un autre de maniére rapide =t
flulde, capacité & sélectionner ba stratégle I misux
adagbéa at qui convient le miaux.

Inhibition
{eounitive)

capacitd de Mindividu g ne pas
traiter les infarmetians non pertinentes
paur la tiche (en filmant, supprimant de la
MAT, ou en bloquant les répenses automatiques

-
The Best Fonction I
|a plus déterminante de notre développement
cognitif
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Préesenter la démarche

Prendre connaissance du cours

* C'est le lire attentivement en prenant des notes, en résumant,
synthétisant, réorganisant le cours et en se posant des questions !

* C'est poser des questions sur le forum du €M sur ce que l'on ne
comprend pas.

s vt dans b . e o

i e Ced est un forum et contrairement 3 c2 U VOUS POUVEZ penser

B rcumomarms < ga ne mord pas !

* Ce N'est PAS le survoler ou y jeter un ceil distrait !
* Mais ce n’est pas non plus I'apprendre par coeur !

Le cours en présentiel

* 3temps:
* Le premier : de réponses aux questions posées sur le forum. Si vous en avez
pas, j'en aurai ! Mais |a ce sera a vous d'y répondre !

* Le second : d'exemplification des concepts ou parties de stades du
développement

» Le troisieme : d'approfondissement des concepts ou parties de stades du
développement

Avantages de la classe inversée ! vensiyena

* Pour I’étudiant
* Ne pas avoir a prendre toutes les notes du cours !

+ Avoir des notes complétes (celles de la prof) sur lesquelles travailler (lire,
résumer, synthétiser, réorganiser ..)

* Ne pas venir en amphi si je n‘ai pas besoin de compléments
* Mais cela demande : Dus Informvaions wiles

A1 Tous)
* Une bonne organisation | Tt
BGNOSF 20U BOGVEN [LINISY 0803 w08 PavauT

* Une autonomie dans le travail e et e s e cout om g s
* De développer des stratégies d'apprentissage
* Bref, d’étre acteur de ses apprentissages / de sa formation et non

consommateur !

Vous venez en cours Sl et SEULEMENT SI !

* Vous avez fait un effort minimal de lecture du CM avant de venir
* Accessible a tout individu normalement « cortiqué »
* Accessible a tout bon lecteur et bon compreneur

* Vous étes intéressés par les exemples et les compléments

* Vous étes des fans de « Questions pour un champion »

* Vous voulez utiliser vos Smartphones autrement que pour aller sur
Facebook !




Synthétiser le cours : carte mentale

@ e ramingman.oeg/c Ao

Framindmap
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Squipe 4
srouse 4 Qui sont les auteurs de ce travail ?

Calvez Antaing, De Ssevsky Lés, Letart Julien, McCartney Louise, drudié o dé cagnit coure du tempz.

Siérude approfonde des cas ndiduels

e gillesguerin.cam

tuder lss individus et leur rapport 3 fs sociéts

Quels sont les différents domaines de la psychologie 2,

ol Srudie s grandes main

- soins-infirmier-com

Quelles sont Jes ressources bibliographiques utilisées 7

étude des variations entre les individus au niveau intra et interindividt

Psychologie Consigne TD1

wiw durkhem.uchicago.sd, Nosud sous-tiire

wie-cercle-psy seienceshumaines.ct Définir les termes méthodes e technigues
Quelles sont Jes différentss methodes employées en psychologie 7

Jénoménes narursl qur obissent & des iois e vérifd par des expérisnces et cous ces diéments sont iids Aciter et définic

st (s racherche da s compréhension du rée et des concep

Comment définir la psychologie 2
Que sont les sciences humaines et sociales (SHS)? o

aneropolegis, phibzaphis, pychanaiyes, psycholagis, soeialsgie

b Aumaines se socisies sone un ensembie de dise,




EXPLORER AIDE ET ASTUCES

Tous les prezis Q

TD 4 : équipe 3

Créer un nouveau prezi

& TD 4: equipe 3 & Théeorie de l'esprit Eq...

by Florent Riou on 30 mars 2016 by Emotte Salome on 30 mars 2016

La théorie de I'esprit

s Beerc #Lat Vous allez devoir ..
Théorie ? Esprit ?
* Al'aide d’'une présentation sur PREZI (nouvel

*+ On demande a un enfant s’il préfére les outil)
ateaux ou les légumes. Il réepond les gateaux. . L . .
g S g pong 'es g — Expliquez la théorie dont il est question
On lui dit que son camarade prefere les
légumes. — Expliquez les paradigmes expérimentaux
* Ex 1. Que va-t-il lui donner pour lui faire plaisir — Et répondre aux questions des exercices 1 a 7 et
? commenter vos réponses a chaque fois
— 32/3ans?
—ab5ans ?

- Et pourquoi ? — Mais avant une petite vidéo pour vous aider..




Tester sa compréhension du cours Ping Pong

Le cours

* (h: Avez-vous lu le cours 7 (true = oul ; false = non)

* (Jz2: Lavez-vous résume 7 (tmue = oul; false = non)

B Ping Pong * Q3 : Lavez-vous réorganisé 7 (true = oui ; false = non)

* Qg4 : Lavez-vous compris 7 (de1pas dutouta s touta
fait)

* Q5 : Lavez-vous trouvé facile 7 (de 1 pas du tout fadle

CHE EEa b b W
|

Host

Guest

Quelques questions pourcommencer ?

Q3 : Un enfant prend sa sucette et refait ce geste
plusieurs fois, cela faitréférencea:

. 'assimilation fonctionnelle
Al

. I'assimilation recognitive
B.1
C. l'assimilation généralisatrice
D. l'assimilation réciproque

E. l'accommodation




Equipe 10 : A Laine tcap)
Belle maitrise de framindmap
travail complet et approfondi
Attention : psychométrie et
non psychomotrie.

Revoir début de définition de

technique
10 points

Equipe 6 - E. Ramare (cap)
Tentative d'appropriation des
définitions mais incompléte
(science par ex.), mangue
quelques méthodes. Des
petits soucis d'utilisation de
framindmap !

"Cefs) joueur(s] (& "sont} foin
d'8tre manchat de la téte 1"
{T. Rolfand]

Equipe 16 - E. Ardisson {cap)
Trés incomplet, Th30 pour
faire si peu, c’est limite !

Pas le minimum vital it

La prochaine fois, sivotre
travail est si peu approfondi,
il sera sanctionné! Vous
étes en sursis proche de la
relégation.

Equipe 14 : C. Kintanel (cap)
Assez complet, propre, belle
maitrise de freeplane.
Manque définition technique
et méthode

7 peints

Pour toutes les équipes |

Voir les éléments de complément en ligne pour compléter votre

travail .. Vive I'auto corraction !

Equipe 3 - F. Riou {cap)
Contenu assez complet avec
forme peu (trés peu)
attrayante ..

5 points

Equipe 5 : M. Renault {cap)
Vas-y que je te cherche ! c'est
dans TD1 qui faut mettre votre
travail ..

Travail assez complet (développer

la partie SHS et définir méthode
et technique) maitrise de l'outil

Notes

- Méthode quasi expérimentale : utilise un questionnement vari
des questionnaires variables => recouper vos sources pour vérifiel
une méthode proche de la méthode expérimentale mais qui met e
meins, une variable indépendante invequée (sexe, age, etc) et dom
répartition des individus dans les conditicns expérimentale et con|
n'est pas aléatoire. En bref, Piaget utilisait la variable age pour expl
I"évolution des comportements (et I'évolution des structures cogni
travers des situations problémes qu'il proposait aux enfants "qu'il
sous lamain', les siens en particulier (le choix n'est pas aléatoire, f]
hasard !)

- Qu'est-ce que vous avez tous avec la psychologie de I'éducation

pas top ! 3 points

Equipe 2 : Q. Jehanno {cap)

Belle maitrise de freeplane,
mais "craquage” sur les
demaines et les méthodes
revoir aussi des domaines .. il
vous faudra trier !

Equipe 13 : . Guilloteau (cap)
Belle "araignée” sur
Framindmap.

Craquage sur méthode vous
avez parlé de thérapies !

Equipe 12 : M. Le Floch-Lescop {cap)
Incomplet, effort d’appropriation mais
attention a ne pas trop simplifig, au
risque de rendre "faux".

méthodes Et les noms des membres de I'équipe,
jeles devine W lol

Equipe 11: G. Maillot (cap)
Tentative d'appropriaticn des
définitions, "craquage" sur

bonne utilisation de
Framindmap ..

Equipe 4 : Q. Le Roux (cap)

Ahlaa " "fie tir) est passe
entre les pieds, & hauteur de
la hanche”().M Larqué)

Equipe 1: A. Le Puil (cap)
Incomplet notamment
méthodes et techniques oups
.. des petits soucis
d'utilisation de framindmap!
Ah ces neeuds qui se baladent
1

“Les hémorragles corébrales
senf moins fréguentes chez
les joueurs de football Les
cerveaux aussit” (Pierre
Desproges)

Equipe 7 : B. Le Bellour (cap)

Incomplet, revoir partie
méthedes et techniques
Revoir utilisation de
framindmap => permet
d'erganiser le savoir !

Equipe 15: ). Poulard (cap)
Incomplet et la forme pas
terrible, j'attends plus et
mieuyx ! Attention ..

Equipe 9: F Souchet (cap)

Equipe 8 : G. Ricaud {cap)
Ensemble incomplet, revoir
votre travail surtout partie
méthodes et techniques.
Revoir utilisation framindmap

m

1]

Ah aue c'est dommaee. le
L

® @ &
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Concevoir un podcast

Réle des éléves :Production collaborative. Réalisation d'un podcast

Eleve +++++ Eleve ++--- Transferts
[ ] Ecriture texte [[] Compétences orales ] Contenus
D Montage audio [ ] Recherche information |:| Outils de la langue
[] Création du texte [] Ecriture questions [C] maitrise numérique
[[] Narration reportage [[] Animation [J  Echanges

76
Source : http://blog.crdp-versailles.fr/lusagestice92/public/classseinversseecanope.pdf



'@ Consigne TD - Yidéo.pdf - Adobe Reader
Fichier Edition Affichage Fenétre Aide

B‘Ouvrir |@@@D@

Description générale

Objectifs d'enseignement

Objectifs d

Travail relatif aux TD de psychologie du développement

Partie Exposé Vidéo

inspiré des travaux proposés aux Studiants par Fréchette N. & Morissette P.

La note 3 ce travail représente 25% de la note finale de 'enseignement de la psychologie
du développement. A cette note de TD seront rajoutés les points gagnés lors des TD en
présentiel (voir consignes sur Cursus) sans limite supérieure & 20 |

Rappel - Tous les TD font 'objet d'une évaluation et chague absence est sanctionnée
d'un0.

Présentation sous forme de vidéo d'un concept de psychologie du développement par les
Studiants

Ce travail permet aux tudiants d'illustrer des notions théoriques (choisies dans une liste)
issues de Ia psychologie du développement st de partager leurs productions.

9 i des i -es sur les notions vues en cours

Etapes et consignes de
réafisation

- De de nouvelles

= Reconnaissance des comportements et capacité a les resituer dans le développement
de l'enfant

- Transmission sous forme d'un exposé clair et concis une information précise, pertinents.
et juste

- Capacitd 3 s'organiser pour faire un travail de groupe

Lors de la premiére semaine de cours
- Formation des groupes (5 étudiants par groupe & Rennes, 4 3 Saint Brieuc) et choix d'un
capitaine d'éguipe, qui sera seul habilitd au nom du groupe 3 rendre les travaux sur
Cursus.

- Chaix d’un théme proposé sur Ia liste. Chaque membre de I'équipe doit se renseigner
sur le théme, le choix au hasard n'est pas recommandé !

- Dépéit du théme en répondant au Sondage ! Attention un théme ne peut &tre traité qu|
pour une équipe.

Lors des seconde et troisiéme semaines

- Répartition des taches entre vous

= Recueil d'informations précises et fiables sur le théme

Lors de la quatriéme semaine

- Montage vidéo de votre présentation (voir Cahier des Charges concernant le fond et |
forme)

- Remise de |a vidéo et du verbatim (tout ce qui est dit dans Ia vidés) sur Cursus devoir|
dépét final D)

Lors de la cinquiéme semaine

= Visionnage en cours des vidéos et classement via la grille d'évaluation.

Lors de la sixiéme semaine en TD

- Visionnage en cours des vidéos et ciassement via la grille d'évaluation.

- Logiciel en libre accés type Movie Maker, Screencast-O-Mstic, MoveNote pour faire |
montage vidéo. (Il en existe des logiciels payants comme Camtasia pour ceux qui le
passédent)

- Ordinateur

- Eventuellement caméscope ou moyens d'enregistrement image-son

motricité de 0 a 2 ans

Florent,

Psycho

développement perceptif et sensoriel - équipe 12

- équipe 3

Thibaut, Glen, Bertrand,
Nathan
Groupe 23 / Equipe n"3

[ T SR

4 ‘ T
risméchez I'en

y

~




Evaluation par les pairs

Evaluation collective des vidéos

1 = Indiguez votre numeéro d'eguipe.
13
2 Indiquez I'équipe évaluée.
|: Critéres Notation
" M |: 11
Sur le fond
1. Présence d'une "séquence de titre” reprenant le theme du travail 0=non 1 = oui
2. Présence d'une introduction qui annonce le plan du travail 0=non  1=identifiable mais annonce de planvague 2 = ouiavec bonne annonce de plan
3 * Critére 1 3. Présence d'un développement en lien avac le théme et I'annance du plan 0=non 1 = oui mais mangque une partie annoncée 2 = oui sans mangque
4. Présence d'une conclusion & la fin de I'exposé reprenant les principaux 0=non 1 = présente mais partielle 2 = présants et compléts
0] points et/ou ouvrant le sujet évoqué
1 5. présenca d'une "séquence de générique” 0=non 1 = gui permettant l'identification de I'équipe et des auteurs (prénoms et/ou noms)
De fagon générale, que pensez-vous :
6.- de I'adéquation de I'exposé au théme choisi (au regard de vos 0 = absence d'adéquation 1 =adéquation partielle 2 = bonne adéguation
4 * Critere 2 connaissances sur le sujet et/ou de vos impressions)
7.- de la structuration de I'exposé (plan, parties..) 0= médiocre 1=moyenne 2 =honne
0 8.- de la pertinence et exactitude de l'information apportée 0 =douteuse 1=correcte 2= honne (l'information apportée est "sourcée" et semble de
qualité)
1 9. de la maitrise de la syntaxe et/ou de l'orthographe 0 = douteuse 1=moyenne 2 = excellents
2 Sur la forme
10. Le temps a-t-il &té respecté (accord d'un dépassement de 15 secondes) | 0 =non moins de 3' 1 =non plus de 4'15" 2 = oui dans la fourchette demandée
o, La qualité de la vidéo que pensez-vous :
5 * Critere 3 11. - les images {photos, diapo..) sont en adégquation avec le sujet 0 =n'ont rien & voir 1 = oui pour la majorité 2 =oui
12. - les images sont-elles de qualité (bien visibles, bien proportionnées..) 0 = pas génial ! 1 =la qualité est moyenne 2= la qualité est correcte
0 13. - le son est de bonne qualité {volume) 0 =on entend rien ! 1 =la qualité est moyanne 2= la qualité est correcte
1 14, - ceux qui parlent le font de fagon audible (débit, tonalité,.) 0 =non pourla majorité d'entre eux 1 = oui pour plus de la majorité 2 = oui pour tous
2 : _ _
15. Y a-t-il des temps morts (des silences de plus de 5 secondes) 0=oui 1=non
16. Le montage est-il riche (mélange de diapo, image, photo et vidéo) 0 =non toujours le méme format 1 =mélange de 2 formats 2 = mélange de plus de deux
6 * Critére 4 formats
17. Comment jugez-vous |'originalité de la présentation ? 0 = pas d'originalité 1= travail moyennement original 2 = travail trés original
0 18. Sivous deviez noter ce travail au regard des critéres (et sans considération de copinage !), combign mettriez-vous 3 ce travail ? Note : /20
1 19. Vos remarques éventuelles : {d mettre sur une feuille a part)
20. Par rapport a la vidéo visionnée, comment jugez-vous votre travail ? | 0 (bien plus mauvais) & 5 (bien meilleur)
2 21. Auregard de ce qua vous avez-vu, combien mettriez-vous 3 votre propre travail ? Note : /20




Attendus en terme d’evaluation

Sur quoi cela porte ?

* Sur le contenu des CM, des TD (corrections des TD est en lighe aprées
le TD) et les textes complémentaires (repris dans les TD ou les CM)

* Ce ne sont pas des questions de cours -évidemment- mais des
questions qui permettent de juger de vos competences en matiere de
psychologie de développement.

* Je sais reconnaitre le stade de développement de cet enfant a travers ce que
I’Dn m’en dit [texte d*ﬂbservatinh\ At A ra o Ane o unie uiddaal

* Je sais reconnaitre de quels con
exemples.

* Je sais reconnaitre les caractéris

Est-ce plus facile ?

* Non et Qui !

* Non : parce que I'on ne peut pas reconnaitre un concept ou une étape de

développement si I'on ne sait pas ce que sait !

* Oui: parce que j'ai mes notes de cours
* 5ij'en ai une bonne connaissance
* Sije les arganise bien
* Sije suis assidu(e) en TD et présent(e) en CM (aides a l'apprentissage)
* => je devrais trés honorablement m'en sortir |

Une idée, la meilleure note 18,5 et la plus mauvaise sans surprise (0 !




Evaluation de I'enseighement

v
v | BEvaluation de I'enseignement

{a pelit gueashionnare me permel J avar connassance de vos modes d'aporapralion du colrs af de valre
ressenti par rapport @ celti-oi Ja vous remiercie, par avance 4y consacrer un peiu de termps avant elioir

aoras examen

lYouis poiives commencer a4 le compidler, e sauvegarder af )y revenir autant de fors que vous le soufiatez



Pour conclure

Closse Lnversee




