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Session 2024 - BTS Economie sociale familiale (ESF) 

ANNEXE I-1 

CALENDRIER DES EPREUVES EN METROPOLE 

EPREUVES ECRITES 

EPREUVES DATES HORAIRES 

E5 : Participation à la dynamique 

institutionnelle et partenariale 
Jeudi 16 mai 14h00 – 18h00 * 

E2 : Organisation technique de la vie 

quotidienne dans un service, dans un 

établissement 

Vendredi 17 mai 14h00 – 18h00 * 

* Aucune sortie de la salle d’examen n’est autorisée avant la fin de l’épreuve.  

EPREUVES PRATIQUES ET ORALES 

EPREUVES DATES HORAIRES  

E1 : Expertise et conseil technologiques 

en vie quotidienne - épreuve pratique 

 

Du 28 au 31 mai  

 

Candidats convoqués à 6 h 45 

pour épreuve de 7h00 à 12h00  

Candidats convoqués à 12h00 

pour épreuve de 13h00 à 18h00 

(1) (2)  

E3 : Animation, formation dans les 

domaines de la vie quotidienne  

+ EF2 : Engagement étudiant 

A définir par chaque regroupement interacadémique 

E4 : Communication professionnelle – 

animation d’équipe 
Du 22 mai au 23 mai 

Candidats convoqués à 7h45  

pour épreuve de 8h00 à 12h00 

(3) 

Langue vivante obligatoire  

Langue vivante étrangère facultative 

A définir par chaque regroupement interacadémique 

JURY FINAL :  date à définir par chaque regroupement interacadémique 

1) Le même sujet sera utilisé deux fois dans la même journée. Toute disposition devra être prise pour que les candidats des 

deux groupes ne puissent communiquer. (Mise en loge) 

2) Tout candidat convoqué pour l’épreuve de 7h00 ne pourra quitter la salle avant 12h00. Les candidats composant l’après-

midi seront convoqués au plus tard à 12h00 y compris le premier jour des épreuves et retenus en loge surveillée jusqu’au 

début de l’épreuve de l’après-midi. 

(3) Aucune sortie de la salle d’examen n’est autorisée avant la fin de l’épreuve. 
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ANNEXE I-2 

CALENDRIER DES EPREUVES DE GUADELOUPE, GUYANE, MARTINIQUE 

EPREUVES ECRITES 

EPREUVES DATES HORAIRES 

E5 : Participation à la dynamique 

institutionnelle et partenariale 
Jeudi 16 mai 9h00-13h00* (heure locale) 

E2 : Organisation technique de la vie 

quotidienne dans un service, dans un 

établissement 

Vendredi 17 mai 9h00-13h00* (heure locale) 

* Aucune sortie de la salle d’examen n’est autorisée avant la fin de l’épreuve.  

EPREUVES PRATIQUES ET ORALES 

EPREUVES DATES HORAIRES  

E1 : Expertise et conseil technologiques 

en vie quotidienne - épreuve pratique 

 

Du 28 au 31 mai  

 

Candidats convoqués à 6 h 45 

pour épreuve de 7h00 à 12h00  

Pas de convocation l’après-midi 

(1)  

E3 : Animation, formation dans les 

domaines de la vie quotidienne  

+ EF2 : Engagement étudiant 

Dates à fixer par les Recteurs 

E4 : Communication professionnelle – 

animation d’équipe 
Du 22 mai au 23 mai 

Candidats convoqués à 7h45  

pour épreuve de 8h00 à 12h00 

(1) 

Langue vivante obligatoire  

Langue vivante étrangère facultative 

Dates à fixer par les Recteurs 

JURY FINAL :  date à fixer par chaque Recteur  

(1) Aucune sortie de la salle d’examen n’est autorisée avant la fin de l’épreuve.  
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ANNEXE I-3 

CALENDRIER DES EPREUVES ACADEMIE DE LA REUNION 

EPREUVES ECRITES 

EPREUVES DATES HORAIRES 

E5 : Participation à la dynamique 

institutionnelle et partenariale 
Jeudi 16 mai 16h00-20h00* (heure locale) 

E2 : Organisation technique de la vie 

quotidienne dans un service, dans un 

établissement 

Vendredi 17 mai 16h00-20h00* (heure locale) 

* Aucune sortie de la salle d’examen n’est autorisée avant la fin de l’épreuve.  

EPREUVES PRATIQUES ET ORALES 

EPREUVES DATES HORAIRES  

E1 : Expertise et conseil technologiques 

en vie quotidienne - épreuve pratique 

 

Du 28 au 31 mai  

 

Candidats convoqués à 8 h 45 

pour épreuve de 9h00 à 14h00  

Pas de convocation l’après-midi 

(1)  

E3 : Animation, formation dans les 

domaines de la vie quotidienne  

+ EF2 : Engagement étudiant 

Dates à fixer par le Recteur de l’Académie de La Réunion 

E4 : Communication professionnelle – 

animation d’équipe 
Du 22 mai au 23 mai 

Candidats convoqués à 9h45  

pour épreuve de 10h00 à 14h00 

(1) 

Langue vivante obligatoire  

Langue vivante étrangère facultative 

Dates à fixer par le Recteur de l’Académie de La Réunion 

JURY FINAL :  date à fixer par le Recteur de l’Académie de La Réunion 

(1) Aucune sortie de la salle d’examen n’est autorisée avant la fin de l’épreuve. 
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ANNEXE I-4 

CALENDRIER DES EPREUVES ACADEMIE DE LA POLYNESIE FRANCAISE 

EPREUVES ECRITES 

EPREUVES DATES HORAIRES 

E5 : Participation à la dynamique 

institutionnelle et partenariale 
Jeudi 16 mai 06h00-10h00* (heure locale) 

E2 : Organisation technique de la vie 

quotidienne dans un service, dans un 

établissement 

Vendredi 17 mai 06h00-10h00* (heure locale) 

* Aucune sortie de la salle d’examen n’est autorisée avant la fin de l’épreuve.  

EPREUVES PRATIQUES ET ORALES 

EPREUVES DATES HORAIRES  

E1 : Expertise et conseil technologiques 

en vie quotidienne - épreuve pratique 

 

Une seule journée au choix 

Du 28 au 31 mai  

 

Candidats convoqués à 6 h 45 

pour épreuve de 7h00 à 12h00  

Pas de convocation l’après-midi 

(1)  

E3 : Animation, formation dans les 

domaines de la vie quotidienne  

+ EF2 : Engagement étudiant 

Dates à fixer par le Vice- Recteur de la Polynésie française 

E4 : Communication professionnelle – 

animation d’équipe 

Une seule journée au choix 

Du 22 mai au 23 mai 

Candidats convoqués à 7h45  

pour épreuve de 8h00 à 12h00 

(2) 

Langue vivante obligatoire  

Langue vivante étrangère facultative 

Dates à fixer par le Vice- Recteur de la Polynésie française 

JURY FINAL :  date à fixer par le Vice- Recteur de la Polynésie française 

(1) En raison du décalage horaire, un sujet spécifique sera utilisé pour l’épreuve pratique E1. 

(2) Aucune sortie de la salle d’examen n’est autorisée avant la fin de l’épreuve. 
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ANNEXE I-5 

CALENDRIER DES EPREUVES ACADEMIE DE MAYOTTE 

EPREUVES ECRITES 

EPREUVES DATES HORAIRES 

E5 : Participation à la dynamique 

institutionnelle et partenariale 
Jeudi 16 mai 15h00-19h00* (heure locale) 

E2 : Organisation technique de la vie 

quotidienne dans un service, dans un 

établissement 

Vendredi 17 mai 15h00-19h00* (heure locale) 

* Aucune sortie de la salle d’examen n’est autorisée avant la fin de l’épreuve.  

EPREUVES PRATIQUES ET ORALES 

EPREUVES DATES HORAIRES (1)  

E1 : Expertise et conseil technologiques 

en vie quotidienne - épreuve pratique 

 

Du 28 au 31 mai  

 

Candidats convoqués à 7 h 45 

pour épreuve de 8h00 à 13h00  

Pas de convocation l’après-midi 

(1)  

E3 : Animation, formation dans les 

domaines de la vie quotidienne  

+ EF2 : Engagement étudiant 

Dates à fixer par le Recteur de l’académie de Mayotte 

E4 : Communication professionnelle – 

animation d’équipe 
Du 22 mai au 23 mai 

Candidats convoqués à 7h45  

pour épreuve de 8h00 à 12h00 

(1) 

Langue vivante obligatoire  

Langue vivante étrangère facultative 

Dates à fixer par le Recteur de l’Académie de Mayotte 

JURY FINAL :  date à fixer par le Recteur de l’Académie de Mayotte 

(1) Aucune sortie de la salle d’examen n’est autorisée avant la fin de l’épreuve.  
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ANNEXE II 

REGROUPEMENTS INTERACADEMIQUES POUR L'ORGANISATION DE LA SESSION 2024 

CENTRES INTERACADEMIQUES DE 

CORRECTIONS ET DE JURYS 
ACADEMIES RATTACHEES 

Dijon Besançon 

Lyon Grenoble – Clermont-Ferrand 

Martinique Guadeloupe - Guyane 

Nice Aix – Marseille – Corse  

Poitiers Bordeaux - Limoges – Orléans-Tours 

Reims Amiens  

Rennes Nantes –Mayotte - Réunion 

SIEC Polynésie française  

Strasbourg Nancy – Metz - Nouvelle Calédonie 

Lille  

Montpellier  

Rouen Caen  

Toulouse  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
BTS Economie Sociale Familiale – Session 2024 

Annexe III  

PIECES A FOURNIR POUR L’EPREUVE E3 

 
Situation du candidat 

 
Justificatifs de période en milieu professionnel 

 
Support écrit de l’épreuve E3 

 
 
 

Voie scolaire en formation 
initiale 

2 attestations de stage (conformes à l’arrêté du 29/12/2014)  
La durée totale des stages est de 13 semaines ; chaque stage 
dure 6 ou 7 semaines et ils doivent être effectués dans deux 
secteurs d’activité différents. 

 1ère année : stage de 6 ou 7 semaines situées en fin 
d’année scolaire 

 2ème année : stage de 6 ou 7 semaines situées entre 
décembre et mars 
 

Pour les candidats ayant déposé un dossier de 
positionnement réglementaire : copie de la décision. 

2 exemplaires d’une note de synthèse de 10 pages, 
si nécessaire complétée par des annexes. 
 
La note de synthèse porte sur le stage de 2ème année. 

Voie de l’apprentissage Photocopie du contrat de travail et une attestation de 
l’employeur de moins d’un mois par rapport à la date de 
dépôt.  

2 exemplaires d’un rapport d’activités 
professionnelles de 10 pages, si nécessaire 
complétée par des annexes.  
 
Ce rapport présente les activités professionnelles et en 
détaille l'une d'elle. 

Formation continue 
1ière formation ou reconversion 

Idem voie scolaire en formation initiale Idem Formation initiale 

Formation continue 
Situation de perfectionnement 

*Un ou plusieurs certificats ou contrats de travail attestant : 

 d’un travail à temps plein pendant au moins 6 mois 

 dans l’année précédant l’entrée en formation ou la 
présentation au diplôme 

 sur des fonctions relevant du BTS ESF 
 

*Copie du courrier de reconnaissance du statut de 
perfectionnement 
* Pour les candidats ayant déposé un dossier de 
positionnement réglementaire : copie de la décision. 

2 exemplaires d’un rapport d’activités 
professionnelles de 10 pages, si nécessaire 
complétée par des annexes.  
 
Ce rapport présente les activités professionnelles et en 
détaille l'une d'elle.  

Au titre de l’expérience professionnelle ou 
post-VAE 

Un ou plusieurs certificats de travail justifiant des fonctions 
occupées. 

Idem formation continue situation de perfectionnement. 

NB : Pour les candidats ayant changé de statut au cours de leur scolarité, seul le statut d’inscription à l’examen est à considérer. 



  

Session 2024 - BTS Economie sociale familiale (ESF) 

ANNEXE IV 

EPREUVE E3 – ANIMATION, FORMATION DANS LES DOMAINES DE LA VIE QUOTIDIENNE 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Contrôle de conformité  

 

 

MOTIF DE NON CONFORMITE 

 

 

PIECES JUSTIFICATIVES A FOURNIR 

 

 L’absence de dépôt du dossier 
 

 Un dépôt de dossier hors délai 
 

 

Justificatif de dépôt de dossier à la date  

indiquée sur la circulaire inter-académique 

 

 L’absence d’un (ou des) document(s) attestant des périodes 
en milieu professionnel. 

 

 Certificat de stage 1ière année 
 Certificat de stage 2ième année 
 Attestation employeur 
 Contrat d’apprentissage 
 Contrat de travail/ Certificat de travail 
 Décision de positionnement réglementaire 
 Autres :  

 

 

 L’absence de cachet de l’entreprise 
 

 

 

 

 

 

 

Pièces indiquées 

 

 

 

 L’absence de …….. semaine(s) de stage 
 

 

Décision de positionnement réglementaire 

 

 Autre : ……………………………… 
 

 

 

 

Division de l’Enseignement Supérieur  

Dossier suivi par : 

Mail :  

Tél :  

Adresse :  

 

Nom – Prénom(s) : …………………………………………………... 

N° d’inscription : ……………………………………………………… 

Centre d’épreuve orale : 

Lycée : ………………………………………………………………… 

Adresse : ………………………………………................................. 

                ……………………………………………………………… 

Vous voudrez bien régulariser votre situation auprès de votre centre d’examen avant le …………………. en 

retournant le présent courrier ainsi que les pièces justificatives, au coordonnées susmentionnées. 

En l’absence de ces documents, conformément à la circulaire de l’examen, votre dossier sera jugé non 

conforme. De ce fait, vous ne pourrez pas être interrogé pour cette épreuve et le diplôme ne pourra pas vous 

être délivré. 

mailto:clara.legallic@siec.education.fr
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Candidat : 

Nom : 

Prénom : 

Date de l’épreuve : 

Titre du dossier : 

 

Nom des examinateurs et signature : 

- 

 

- 

 

 Note Appréciation 

Ecrit (note de synthèse ou 

rapport d’activités) (/40) 
  

 

 

 

 

 

 
Soutenance (/60)   

 

 

 

 

 
Note globale (écrit + 

soutenance) (/100) 
  

Note finale (note globale 

ramenée sur 20) (/20) 
  

 

 

 

 

 

 

 

  

ANNEXE V :  

GRILLE DE NOTATION - EPREUVE E3 

 



  

SIEC – Maison des examens  

7 rue Ernest Renan 

94749 ARCUEIL CEDEX 

Tél : 01 49 12 33 99 

aurore.garnier@siec.education.fr 

www.siec.education.fr 
1 / 2 

Session 2024 - BTS Economie sociale familiale 

 

ANNEXE VI-1 : PAGE DE COUVERTURE DE LA NOTE DE SYNTHESE 

 
 
Nom de naissance : ………………………………………………………Non d’usage : ………………………………... 
 
Prénom (s) : ………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
Date et lieu de naissance : ……………………………………………………………………………...…………………. 
 
 
 

E3 : ANIMATION, FORMATION DANS LES DOMAINES DE LA VIE 
QUOTIDIENNE 

 
 

 
Titre : 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

-  La constatation de non conformité de la note de synthèse entraîne l’attribution de la mention « non 
valide » à l’épreuve E3 correspondante. 
Le candidat, même présent à la date de l’épreuve, ne peut être interrogé. En conséquence, le diplôme ne 
peut lui être délivré. La non-conformité du dossier peut être prononcée dès lors qu’une des situations 
suivantes est constatée : 

 absence de dépôt de la note de synthèse, 

 dépôt de la note de synthèse au-delà de la date fixée par la circulaire d’organisation de l’examen, 

 durée de stage inférieure à celle requise par la réglementation de l’examen 

 documents constituant le dossier non visés ou non signés par les personnes habilitées à cet effet. 
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Session 2024 - BTS Economie sociale familiale  

 

ANNEXE VI-2 : PAGE DE COUVERTURE DU RAPPORT D’ACTIVITES PROFESSIONNELLES 

 

Nom de naissance : ………………………………………………………Non d’usage : ………………………………... 
 
Prénom (s) : ………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
Date et lieu de naissance : ……………………………………………………………………………...…………………. 
 
 

E3 : ANIMATION, FORMATION DANS LES DOMAINES DE LA VIE 
QUOTIDIENNE 

 
 

 
Titre : 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

-  La constatation de non conformité de la note de synthèse entraîne l’attribution de la mention « non 
valide » à l’épreuve E3 correspondante. 
Le candidat, même présent à la date de l’épreuve, ne peut être interrogé. En conséquence, le diplôme ne 
peut lui être délivré. La non-conformité du dossier peut être prononcée dès lors qu’une des situations 
suivantes est constatée : 

 absence de dépôt de la note de synthèse, 

 dépôt de la note de synthèse au-delà de la date fixée par la circulaire d’organisation de l’examen, 

 durée de stage inférieure à celle requise par la réglementation de l’examen 

 documents constituant le dossier non visés ou non signés par les personnes habilitées à cet effet. 



  

 

 

ANNEXE VII : EPREUVE E4 

DOCUMENTS PREPARATOIRES AU JURY DE VALIDATION DES NOTES OBTENUES EN CCF 

Regroupement : ………………………………………………………………………………………………………………… 
Etablissement : ……………………………………………………………………………………………………………………... 
 
Statistiques pour une classe 
 

 
MOYENNE EPREUVE E4 :           
                                                  

Répartition  
des notes 

N  5 5≤ N 8 8 ≤ N 10 10≤ N12 12≤ N15 N  15 

  
 

    

 
 

E4 - COMMUNICATION 

PROFESSIONNELLE – ANIMATION 

D’EQUIPE 

 
 

COMPETENCES  

 
Compétences 

évaluées 

  

EPREUVE PRATIQUE 

C4.1 - Élaborer une communication à destination de différents publics  

C4.2 - Mobiliser l’environnement numérique  

C4.3 - Coordonner une équipe  

C4.4 - Participer à la définition des profils de postes et des compétences associées, au sein de l’équipe  

 C4.5 – Participer à la gestion de l’équipe  
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ANNEXE VIII : EPREUVE E1  

DOCUMENTS PREPARATOIRES AU JURY DE VALIDATION DES NOTES OBTENUES EN CCF 

Regroupement : ………………………………………………………………………………………………………………… 
Etablissement : ……………………………………………………………………………………………………………………... 
 
Statistiques pour une classe 
 

 SE1 SE2 

Nombre étudiants 
évalués 

  

Nombre étudiants 
absents 

  

Moyenne 
évaluation /20 

  

Note la + haute /20   

Note la + basse /20   

Répartition des 
notes par SE 

N<5 5≤ N 8 
8 ≤ N 

10 

10≤ 
N 

12 

12≤ 

N 
15 

N  15 N<5 5≤  N 8 8 ≤ N 10 

10≤ 
N 

12 

12≤ 

N 
15 

N  15 
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ANNEXE VIII-2 : EPREUVE E1 

 
 

 
MOYENNE EPREUVE E1 :           
                                                  

Répartition  
des notes 

N  5 5≤ N 8 8 ≤ N 10 10≤ N12 12≤ N15 N  15 

  
 

    

 

E1 - EXPERTISE ET CONSEIL 

TECHNOLOGIQUES EN VIE 

QUOTIDIENNE 

 
 

COMPETENCES  

Compétences  
évaluées /SE 

 1 
 

2 
 

EPREUVE PRATIQUE 

C1.1 - Élaborer un conseil en vie quotidienne dans les domaines de l’économie-consommation, de l’habitat-
logement, de l’environnement- énergie, de la santé-alimentation-hygiène   

C1.2 - Conseiller sur l’usage des ressources numériques liées à la vie quotidienne   

C1.3 - Concevoir et mettre en œuvre des actions pour la gestion locale de l’environnement et des flux   

C1.4 - Élaborer un conseil budgétaire, constituer un dossier de financement   

 C1.5 - Assurer une veille technique, scientifique, juridique sur les dimensions de vie quotidienne   

 C1.6 : Accompagner au montage de dossiers de demande d’aide (pour l’amélioration de l’habitat)   

 

http://www.siec.educatio/#n.fr
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ANNEXE X : ÉPREUVE FACULTATIVE– RECONNAISSANCE DE L'ENGAGEMENT DES 
ETUDIANTS DANS LA VIE ASSOCIATIVE, SOCIALE OU PROFESSIONNELLE 

 
 

CANDIDAT(E) Nom et prénom : 

N° de Candidat : 

Analyse de l’engagement associatif, social ou professionnel 

Organisation lieu de l’engagement: 

Activités réalisées : 

Questions posées : 

 

NOTE /20 : 

 

Appréciation globale et Commentaires (justification de la note) 

MEMBRES DE LA COMMISSION : Date : Signatures 
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CRITÈRES D’ÉVALUATION 
 

 TI I S TS 

1 – Qualité de la présentation du contexte de l’engagement     

2 – Précision de la présentation des actions conduites dans le cadre de l’engagement     

3 – Réflexivité sur les acquis issus de cet engagement     

4 – Capacité à démontrer une persévérance, une capacité d’engagement     

5 – Capacité à faire preuve d’engagement vis-à-vis des autres (empathie, adaptabilité interculturelle, intelligence sociale, …)     

6 – Capacité d’adaptation à des situations variées, à faire sens     

7 – Capacité à s’engager dans un collectif     

8 - Qualité de l’argumentation     

9 – Qualité de la communication écrite et orale     
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ÉVALUATION DES COMPÉTENCES 

 
 

DEGRÉ DE MAÎTRISE DES COMPÉTENCES 

TI I S TS 

Subit Exécute Maîtrise Est expert 

1 - Qualité de la présentation du contexte de l’engagement 

Présente une description 

succincte partielle ou non 

structurée 

Présente une situation 

structurée mais sans 

analyse du rôle de 

l’organisation dans 

laquelle l’engagement  

est effectif 

Analyse du contexte en 

présentant les principales 

caractéristiques et les missions 

Est capable de transférer l’analyse du contexte à 

d’autres (entreprises, …) 

2 – Précision de la présentation des actions conduites dans le cadre de l’engagement 

Se limite à une activité 

très restreinte du 

processus et ne 

comprend pas les enjeux 

associés 

Appréhende l’ensemble de 

l’activité, mais sans en 

comprendre réellement les 

enjeux associés 

Porte un degré d’analyse sur les 

activités dans le cadre de son 

engagement en identifiant les 

contraintes et les enjeux 

Présente une analyse les activités effectuées 

dans le cadre de son engagement en intégrant 

l’identification des contraintes, des enjeux et les 

limites des choix. Le candidat est en mesure de 

formuler des propositions argumentées 

d’amélioration face à des demandes 

3 – Réflexivité sur les acquis issus de cet engagement 

Ne présente pas d’analyse 

et ne prend pas de 

distance par rapport aux 

activités réalisées. 

Présente une analyse 

étroite, peu autonome et 

limitée à une série 

d’activités 

Sait expliquer en quoi une activité 

réalisée dans le cadre de son 

engagement a permis la 

construction de compétences 

Montre le lien entre les activités réalisées dans le 

cadre de son engagement et développement de 

ses compétences 

 Capacité à apprendre de son 

expérience à faire lien avec les 

activités du référentiel du 

diplôme 

4 – Capacité à démontrer une persévérance, une capacité d’engagement 

Fait preuve de peu de 

persévérance, dans des 

activités peu complexes 

et routinières. 

A su dépasser les difficultés 

rencontrées et les aléas. 

A su dépasser les difficultés 

rencontrées dans des situations 

complexes ou déstabilisantes. 

Propose des solutions pour améliorer des 

démarches. 

 Capacité à résoudre des 

problèmes 

5 – Capacité à faire preuve d’engagement vis-à-vis des autres (empathie, adaptabilité interculturelle, intelligence 

sociale, …) 

Ne démontre pas un 

engagement dans des 

activités variées 

Démontre une capacité à 

présenter les différences 

culturelles 

Démontre une capacité à intégrer 

les différences culturelles dans ses 

principes d’action 

Démontre une intelligence sociale 

6 – Capacité d’adaptation à des situations variées, à faire sens 

Ne présente pas de 

capacité à prendre en 

compte ces aspects 

Démontre une capacité 

d’adaptation face à des 

situations différentes 

Sait expliquer en quoi une 

situation professionnelle a permis 

la construction de cette 

compétence 

Montre le lien entre situations rencontrées et 

développement de ses compétences 

d’adaptabilité. Sait faire sens dans l’analyse de 

ces différentes activités 

7 - Capacité à s’engager dans un collectif 

Ne démontre pas de 

capacité à s’engager dans 

un collectif 

Démontre de capacités à 

interagir selon des 

procédures établies 

Démontre une capacité à 

s’impliquer dans un collectif. 

Démontre une capacité à trouver des modes 

d’action fondés sur un collectif. 

 Capacité à travailler en équipe 

8– Qualité de l’argumentation 

N’argumente pas. Reste sur les aspects 

descriptifs de ses travaux 

Limite son argumentation aux 

travaux prescrits 
Sait mobiliser les arguments de référence 

(contraintes, ressources, techniques usuelles, 

méthodes, …) 

9 – Qualité de la communication écrite et orale 

Ne communique pas Fait un compte rendu 

partiel 

Explique et fait comprendre Fait adhérer par des qualités de conviction 

 


