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Créer une infographie pour lutter contre les
inégalités et les discriminations

Comment lutter contre les inégalités et les discriminations
\ en créant une infographie ? /

Par Blandine MQOY, Colléege La Binquenais, Rennes (35), Blandine.Moy@ac-rennes.fr

» Cycle, niveau, programme
Niveau et place dans la programmation
5e/ cycle 4
EMC : théme 1, chapitre sur |'égalité et les discriminations (courant décembre)
Différents domaines du socle sont abordés :
e Les différentes dimensions de I'égalité.
o Les différentes formes de discrimination (raciales, antisémites, religieuses, xénophobes, sexistes,
homophobes...).
- La sensibilité : soi et les autres
1/a - Exprimer des sentiments moraux a partir de questionnements ou de supports variés et les confronter
avec ceux des autres (proches ou lointains).
- Le jugement : penser par soi-méme et avec les autres
1/a - Expliquer les différentes dimensions de I'égalité, distinguer une inégalité d'une discrimination

Durée

La séquence compléte dure 5 & 6h, soit un temps assez long. Les séances consacrées a I'EMI nécessitent
du temps. Toutefois, il est possible de réaliser les différentes activités en plusieurs fois, de les adapter a
d'autres chapitres ou encore de n'en réaliser que certaines, en fonction de la compétence a travailler ou de
'avancement dans le programme.

Objectif
Apprendre & réaliser une infographie sur le théme des inégalités et/ou des discriminations.

Problématique de la séquence :
Comment lutter contre les inégalités et les discriminations en créant une infographie ?

Compétences travaillées

La principale compétence travaillée dans ce scénario est d'apprendre a s’informer dans le monde du
numeérique, dans ses différentes composantes. D'abord il s'agit d'initier les éléves a vérifier I’origine/la
source des informations et leur pertinence (on axe ici sur les informations non textuelles : principalement
des images, des dessins, des cartes et des infographies).

En second lieu, les éléves vont apprendre a utiliser les outils numériques qui peuvent conduire a des
réalisations collectives (ici Canva pour les plus habiles et Open Office Draw pour les novices).

Enfin, il s'agit d'exercer leur esprit critique sur les données numériques, ceci de plusieurs facons : en
créant une infographie par eux-mémes, puis en évaluant celle des autres. L'objectif est aussi de leur faire
créer une fausse infographie, avec l'idée que les autres éléves devront la débusquer.

Naturellement, d'autres compétences sont mobilisées lors de chaque étape de travail : extraire des
informations des documents ; coopérer au sein d'un travail d'équipe.
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CREer une infographie
POUR LUTTER CONTRE LES INEGALITES
dEROULEMENT

| Etape 1 : Etude d'un |
- dossier documentaire (1h) | I
3 themes au choix :

- les inégalités hommes/femmes
- les discriminations liées au racism

Etape 2 : Recherche
| documentaire sur intern?t (1h)
""""" Recherche de documents non textuels

- les discriminations liées au handic?f.')i-J '[I;r_avail par d?ux en sallte ti_nfor ati2que
| Travail par groupe (2 puis 4) ‘ | P'ﬁiCSU;Z'rOZ et argumentation par

| |

v/ | Etape 3 : Bien s'informer sur |

\9/_ internet (1h) |

=

Etape 4TcoEm;1t IiTe LEe a
infographie ? (30 min-1h)
| |

Navigateur, moteur de recherche, \

| ‘ mot-clé, source, information, différents

| types de sites internet |
Travail en autonomie puis en classe

|dentifier les différents éléments | entiére |
| composant l'infographie. Qu'est-ce (

qgu'une bonne infographie ? ] |
' Travail seul ou a deux, puis o -
| correction en classe entiére. . Etape 5 : Réaliser une

' infographie (1h30-2h) |

S |
| Créer son infographie |
S . Ensalle informatique, par deux |
‘ Etape 6 : Présentation des | } ou trois. Logiciel nécessaire :

t 31 f ‘ Open office draw, canva. \
il alinl el . Un groupe crée une fausse

| évaluation | i infographie.

| Chaque groupe présente son |
infographie a la classe. A l'aide

‘ d'une grille d'auto-évaluation, les ‘
éléves évaluent les productions

| de leurs camarades. lIs doivent |

| trouver la fausse infographie.




I MISE EN CEUVRE PEDAGOGIQUE

» Séance préalable (étape 1):
La séquence d'EMI s'insére dans le chapitre portant sur I'égalité et les discriminations. Les éléves
choisissent dans un premier temps le théme sur lequel ils aimeraient travailler: les inégalités
hommes/femmes; les discriminations liées au racisme; les discriminations liées au handicap.
Pendant une heure, par ilot, ils étudient des documents, échangent, extraient des informations. Le
professeur circule dans la classe, évalue la compétence travaillée et échange aussi avec les
eléves, compléte ou les aide a comprendre certains documents.

Les h\éﬂaﬂﬁs hommea/fermmes EMC

On peut évaluer les
NA/ECA/A/BM compétences
directement en classe
pendant que les
éléves sont en activité

compétence travaillée

je préléve des informations dans les documents ~_ |

Probiématique: queles inéqalités existe-+-i encore aujpurdhui en France entre ks hommes
et les fernmes?

Doc 1 : la répartition des tiches domestigues doc 2 : des roles déterminés par I'éducation
™
Temps quotidien f
passé par activibé

en 2010 et évolution Les filles et les garcons sont en quelque sorte
depuis 1974 assignés a des rdles [...] qui les empéche d'imaginer 4\
!l tout le champ des possibles. [..] IIl n'est pas

: ACTANTES question de nier les différences biologiques entre les 7

7 T Mo posesqUEs  2h36 A Mmi hommes et les femmes. Ce que I'on peut dire, C'est « A la maison, ma mére me dit
que ces differences sont surinvesties et que les . .

agents de ce surinvestissement, ce sont les de ne rzenfazre,

—

Dh54 Ny Mmin CUISINE on20 ra are 1 i
- o stéréotypes. o sinon c'est mal fait,
0 Les études scientifigues montrent qu'il n'y a pas de . . /
différences trés fortes entre les filles el les garcons, alors je ne fais pas !
e . hormis peut-&tre la motricité, vers un an. Et que - -
OV, 12T gl g Oh03 =  Omi donc, par lapprentissage, on peut arriver a
ﬁ permettre aux filles, et aux gargons de se projeter
dans tous les possibles. H
F. Béguin et G. Dupont, “Les hommes aussi ont o
" " \ - : tout intérét & jouer la jeu de 'égalité entre les sexes”, e
: s Sl %mﬁ_{ " e www lemonde fr. décembre 2012, i,
On35 “Sa  Imin tﬂug;lg“nhﬂ.s;:.us o6 M Tom / ™
h.‘ « A la maison, je suis le roi,
J c'est les filles qui font tout ! »
doc 1: Et vous, a la maison, qui fait quoi? \\\,, /
—
—

Cette question a été l'objet de vifs échanges au sein des
groupes : filles et garcons étaient mélangés au sein des ilots.
Les ' filles ont énuméré toutes les tiches qu'elles
accomplissaient a la maison, les garcons en faisaient
lobalement beaucoup moins.

« Madame, moi a la maison
Jje fais tout | Mes
freres ils ne font rien !




* Recherche de documents non textuels sur internet (étape 2)
Avec la 2e étape, on entre dans les séances d'EMI. Seul ou a deux, les éléves recherchent des
images sur internet, sur le théme des inégalités ou des discriminations. Cette séance peut se
dérouler sur tablette, en salle informatique ou avec la classe mobile.

T 2 i .
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Compétences travaillées: trouver, sélectionner des informations numériques ; argumenter son point La V4 l”p art des éléves ont
de vue. pris entre 20 et 30 minutes

our trouver les deux
1) Votre mission: Vous étes deux journalistes a la recherche dillustrations pour voftre reportage sur les P

inégalités et les discriminations. Vous devez trouver sur internet deux images portant sur ce théme. documents. Parmi eux,
Elles doivent aussi étre de nature différente. (travail par deux) _——certains ont sélectionné
uelques infographies.

Hewe do dibut derecherche ... hewedofin: .. L G »
Les photos et dessins ont été

2) Lorsque vous avez sélectionné vos deux documents, enregistrez-les dans un dossier & votre nom. Ce privilégiées lors de leurs

dossier devra se trouver dans |'espace partagé de votre classe. recherches.

3) Puis remplissez ce tableau:

document 1 document 2 féré\

Nature du document

source (nom du site) P _
"« Qu'est-ce que c'est,

adresse url du site (www...) libre de droits ? »

auteur du document « c'est sur internet, donc
0 . .
date du document Jjlaile a"rozt de copier
N l'image | » %

ce document est-il libre de droits?

4) Pourquoi avez-vous choisi ces deux documents? Cochez dans la liste ci-dessous ce qui justifie votre ’ e N
choix. « Comment on trouve l'auteur ?
e Ce document est obeau ocoloré o original o graphigue .... @ « Hy a un auteur ?? »
+ Ce document est o clair o organise o lisible o simple « Hy a pluszeurs dates,

je prends laquelle ? »

« Ce document est o trés riche en informations o intéressant car il ne contient pas trop

d'informations

+ Ce document semble o pertinent et intelligent o drble et humorisﬁque Cettepartte— la a été dlfﬁalepour de
nombreux éleves. Il n'est pas simple

de justifier ses choix, pour soi ou
aupres des autres.

On peut aussi leur demander de
classer leur réponse, en indiquant
les numéros en fonction de leur
ordre de priorité.

En partant de leurs pratiques, cette activité a permis de comprendre les pratiques régulieres des €leves, de cibler
ceux qui sont déja initié€s a la recherche sur internet et ceux qui sont moins a l'aise. Beaucoup d' éléves ne
savaient pas comment enregistrer une image dans un dossier ou n'étaient pas familiarisés avec le clavier d'un
ordinateur. IIs n'étaient pas familiarisés avec la notion d'images libres de droits, de copyright...

Cette activité a permis aussi d'aborder les notions de pertinence et de fiabilité.




Cette activité peut se dérouler en classe, seul ou a plusieurs, avec ou sans l'aide d'un ordinateur.
Dans mon cas, je leur ai permis de chercher les réponses sur internet. Ce travail s'effectue en
autonomie d'abord, puis nous corrigeons en classe entiére. Il m'a fallu 1h30 environ.

T . 7 ] ’ EM
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Compétences travaillées : utiliser différents moteurs de recherche, vérifier l'origine/la source des
informations et leur pertinence.

1. Sais-tu ce qu'est un « navigateur » ? C'est ... (Coche la bonne réponse)
O ... un accés a Internet

o ... un logiciel informatique pour consulter des pages web

u]

... une application permettant de trouver des ressources (articles, images, vidéos...) sur un sujet

2. Peux-tu citer celui que tu connais, UliliSes 2 .

() 3. Reconnais-tu ceux sur l'image ci-contre ?
e

4. Sais-tu ce qu'est un « moteur de recherche » 7 (Aide-toi des définitions précédentes si-besoin)

Cette activité a permis
de clarifier le
vocabulaire (notamment
source, information,
types de sites).

Les ¢leves ont pris du
plaisir.

La découverte d'autres
moteurs de recherche
(comme Qwant) a été
bénéfique car certains
ont demand¢é comment
l'installer sur leur
téléphone.

5. Relie chague moteur de recherche a sa description.

. Bing

Américain, le plus utilisé au monde, utilise les données de ses utilisateurs .
(Fn
Qs ()
Francgais, dédié aux jeunes et protége la vie privée. . .
L
w@OsK
Développé par Microsoft, posséde aussi un outil de traduction . . U
YaHoO!
Américain, un des 1ers, en net recul, considéré comme un des meilleurs. . .

8. L'adresse url d'un site permet d'apprendre beaucoup de choses
que t'apprennent les adresses url ci-dessous?

www.inegalites.fr: .......................
fr.wikipedia.org/wikifinégalité: .. ...

N ssEsssssEEsEssasEEEsssssEEEas

www.oxfam.org/fr/rapports/en-finir-avec-les-ineqalites-exiremes © .........ccooovviiiiiieeenennn. i
oL LT ) G o= OO OPPPTTRPPP

sans méme le consulter. Par exemple,

Les éléeves étaient curieux
de ces moteurs de

~ recherche qu'ils ne

connaissaient pas, pour la

plupart.

o
- N

« Comment ils font pour
planter des arbres a partir
de nos recherches ? »

N 4

Décrypter une adresse
url peut s'avérer tres
ludique ! Cela devient
vite un jeu asseg
appreécié. lls

commencent a
s'interroger sur la
pertinence et la fiabilité
des sites qu'ils utilisent.




* Apprendre a lire une infographie (étape 4)
Avant de réaliser eux-méme leur infographie, les éléves apprennent a en cerner les différentes
composantes. Ce travail s'effectue en duo, en une trentaine de minutes (activité + correction en
classe).

Une infographie est une information numérique. Elle permet de délivrer un message clair et

Les plus rapides ont terminé
de fournir une meilleure compréhension des données, notamment des chiffres.

en quelques minutes. Ceux

ayant plus de difficulté ont eu
du mal a effectuer cet exercice.

[ ———LaFrance des inégalitéV S

L’enseignement supérieur La notion méme d'infographie

1 étudiant sur 3 ; e a pu poser probléme pour
a des parents a B 3 3 z certains.

CADR

&EE

[ urce : ministérs de Education nationals

En salle informatique, seul ou a deux, les éléves créent leur infographie (1h30). Un groupe crée
une fausse infographie dans le plus grand secret.

(J'J{’;f’ Lan f}z([}-;f} ifaf)f;r'(f / =
Compétence travaillée : Exercer son esprit critique sur les données numeériques. Certains ont prisp laisir a
utiliser Canva, mais la
O Votre mission : A présent, vous avez compris ce qu'est une infographie, alors & grande majorité a trouvé
' vous de jouer ! En vrais journalistes, vous devez créer une infographie sur le sujet cela trop compliqué et

que vous avez etudié (inégalité ou discrimination). A la fin de ce travail, nous

sont passés a Open
élirons la meilleure infographie ! Que le meilleur gagne ! p P

—— Office Draw.
&LB Canva a donné de belles
< Conseils : Suivez le quide ! infographies, alors
v Etape 1 - Choisin los liments qui vant figuren s Cinfographi qu'avec Draw les travaux

ont pu ressembler
davantage a des affiches.

A partir du dossier étudié en classe, relevez les éléments importants que vous souhaitez faire figurer sur
votre infographie. S'ils sont trop nombreux, l'infographie risque d'étre trop chargée et illisible. Réfléchissez
au message que vous souhaitez faire passer a travers cette infographie.

Consignes simplifiées pour

Eléments a faire figurer 7y
9 les éleves les plus en

. _ Un titre difficulte.
Niveau apprenti 1 chiffre a mettre en valeur — |Parcours diﬁ"éren cié.

un dessin d'illustration

Un titre
T Niveau expert

1 chiffre + 1 graphique ou 2 chiffres ou 1 chiffre + 1 carte
un dessin d'illustration

Les difficultés rencontrées par les Les difficultés rencontrées par l'enseignante :

sleves - — acces aux salles info

— problémes avec Open Office

— grande hétérogénéité (certains ont eu le temps de réaliser

ot I"plusieurs infographies, quand d'autres ont peiné a en réaliser une
seule).

— respecter le temps imparti
— comprendre les reégles de 1'infographie
— trouver un chiffre significatif




On commence par élaborer ensemble au tableau les critéres d'une bonne infographie. Puis
chaque groupe présente son travail a la classe. lls attribuent une note sur dix et a la fin, ils doivent
trouver la fausse infographie.

Ici les éléves se sont montrés enthousiastes et investis dans I'évaluation du travail des autres.
Néanmoins, l'attention en classe de 5eme est difficile a tenir sur une heure compléte pour un
méme exercice.

Bilan global:

> Les plus values , .
« Est-ce qu'on pourra en refaire ?

« On pourrait en créer une fausse
nous aussi ? »
« c'est passé vite | »

Les éléves ont pris plaisir & avancer a leur rythme, seul ou a
deux. La création de l'infographie a permis a certains de mettre
en valeur leur créativité. N
L'outil numérique est un réel atout pour attirer les éléves dans
I'activité et pour la mise au travail. Il est valorisant et stimule les échanges (entre pairs mais aussi
avec le professeur) ainsi que la coopération.

Tous les éléves savent ce qu'est une infographie et savent en reconnaitre une lorsqu'ils effectuent
une recherche sur internet.

lls ont commencé, a des stades différents, a construire la notion de source, de fiabilité et de
pertinence, qui sont les bases du développement de I'esprit critique.

Le fait de créer du faux est trés ludique et porteur de questionnements sur la fiabilité des sources,
la manipulation des chiffres...

Cette activité peut trés bien étre reconduite sur un autre chapitre (révision de chapitre, synthése
d'une étude de cas ou portrait d'un personnage historique...). Cela semble méme tout a fait
souhaitable de réinvestir sur un autre type d'exercice les compétences mises en oeuvre ici
(notamment recherche de la source, fiabilité et pertinence des sites utilisés, création d'infographie).

> Points a améliorer :

- L'utilisation de Canva pour des éléves de Cinquieme qui ont par ailleurs trés peu accés a un
ordinateur a été compliquée. Quelques groupes l'ont utilisé et produit des infographies
intéressantes. Mais la plupart ont préféré utilisé Open Office Draw (avec pour corollaire que leurs
travaux ont parfois pris des allures d'affiches, et non d'infographie).

- Prendre davantage le temps pour présenter la fausse infographie.

-L'évaluation des infographies pourrait se dérouler plutdt par groupe de 3-4, avec une feuille
d'évaluation par groupe.

-Prévoir un lot pour les gagnants du concours de la meilleure infographie.



Les '\néﬁal't’rés hommes/femmes EMC

Compétence travaillée NA/ECA/A/BM

Je préleve des informations dans les documents

Probiématique - Quelles inéqalités existe-t-i encore aujourdhui en France entre kes hormmes
et les femmes ?

Doc 1 : l1a répartition des tiches domestigues doc 2 : des roles déterminés par I'éducation
¥
Temps quotidien ‘
passé par activité
en 2010 et évolution Les filles et les garcons sont en quelque sorte
depuis 1974 assignés a des roles [...] qui les empéche d'imaginer
l l tout le champ des possibles. [...] I n'est pas

e g question de nier les différences biologiques entre les
W07 Ny Bsmin s 2M36 ¥ 39min hommes et les femmes. Ce que I'on peut dire, c'est
que ces différences sont surinvesties et que les
agents de ce surinvestissement, ce sont les

Oh54 Ny 18min CUISINE 020 A~  4&min stéréotypes.
Les études scientifiques montrent qu'il n'y a pas de
‘ différences trés fortes entre les filles et les gargons,
e = , hormis peut-étre la motriclté, vers un an. f:’t que
e o W03 ==  Omin donc, par lapprentissage, on peut arriver a
“ permettre aux filles, et aux gargons de se projeter

dans tous les possibles.
F. Beguin et G. Dupont, “Les hommes aussi ont

™ . 2 N . ' . »
ORSD Ny &min MME\ L W A S tout nn';iitnad :);:e; le jeu t?r: Izz_ie;llté entre les sexes”,
www. fr, décem . |

LB |
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Doc 1: Et vous, ala maison, qui fait quoi?

Wi buer 2001




Doc 4 : Quels clichés sont détournés dans cette publicité?

Doc 3 : lerdle de la publicité

Récurrents dans la publicité, les stéréotypes — parce qu'ils
catégorisent et schématisent une catégorie de la population
(age, origine, orientation sexuelle, sexe...) = renforcer:nt les
préjugés et peuvent contribuer a normaliser les inégalités.

Ceux relatifs aux femmes et aux hommes sont tellement
nombreux que, bien souvent, on ne les remarque pas ou
méme on en rit. Cest cette habitude, cet effet cumulatif et
répétitif qui nous font intérioriser des croyances limitantes

pour les deux sexes [...].

«Stéréotypes dans la publicité », Centre audiovisuel
Simone de Beauvoir et www.genrimages.org, 2014.

Vocabulaire:

Stéréotype, cliché, préjugé: : une pensée que I'on a sur une personne (ou une catégorie de personnes) avant de la

connaitre.

sexisme: fait de considérer une femme comme inférieure parce qu’elle est une femme.

s =N
Femmes ﬁ Hommes
34,3 32,3

Population frangaise en millions 3 :

Population active

| Titulaires du bac %

Taux d'activité des 20-64 ans

sans enfant 675 % I 747 %

avec 1 enfant de moins de 3 ans 81,6 % Il 96,7 % |

avec 2 enfants de moins de 3 ans 96,4 % |

avec 3 enfants de moins de 3 ans 41,1 % 743 % IR
Taux de chémage | ENEZA | HN0%

Travail 3 temps partiel G088 % E72% ]

sur I'ensemble des emplois & temps partiel, 78,6 % sont occupés par des femmes

Salaire moyen des fermmes g
inférieur de 19 %
a celui des hommes

6 postes de cadres sur 10
sont occupés par un hamme

7

&=
=

Seulement 10 % de femmes
dans les conseils d’administration
des entreprises du CAC 40

;

=

Doc 5 : les inégalités de traitement entre les femmes

et les hommes

==, ==

Sources : Inse 2010, 7013, 2014, 2015. ,'
o

Dans gquels domaines les femmes sont elles victimes
d’inégalités? Justifiez avec des chiffres.



Prénoms :

Pourquoi peut-on dire qu’il existe encore aujourd’hui en France de nombreuses inégalités entre les
hommes et les femmes ?

Compétence travaillée NA/ECA/A/BM

J’argumente a I’écrit

Votre mission: Vous faites partie d’'une association pour défendre le droit des femmes en France. Vous
devez convaincre les responsables politiques d’agir contre les inégalités entre les hommes et les femmes.
Rédigez un texte expliquant les inégalités dont sont victimes les femmes et comment on peut lutter contre
cela.



Les discriminations liées au racisme EMC

"Probiématique : Quelles sont aujourdhui en France les discriminations iées au racisme *

Compétence travaillée

NA/ECA/A/BM

Je préleve des informations dans les documents

Doc 1: Un rappeur dénonce les préjugés

Javais beau écrire des CV, lettres,
Rien a faire
On m’répétait tous ces mots
Qui disaient : «J’suis pas fan de lui,
Seine-Saint-Denis
Quatre-Vingt-Treize, banlieusard :
‘Urte source 3 probiémes »
Extrait des paroles de Réver, The Shin Sekai, 2014.

Quels préjugés dénoncent ces deux documents ?

doc 2 : Racisme et préjugés.

Doc 3 : Un cas de discrimination

Le 18 juillet 2005, au bout du fil, Frédéric
Tieboyou n'en revient pas et demande 3 la
chargée de clientzle de la Logirep de répéter,
pour s’assurer qu'il a bien compris. La salariée
du bailleur social ne se démonte pas: «dans
cette tour a Nanterre, il y a déja beaucoup de
personnes d'origine africaine et antillaise ». Le
candidat 2 un appartement 2 Nanterre est donc
ouvertement victime de discrimination raciale :
on lui refuse un logement a cause de sa couleur
de peau, Méme si la chargée de clientdle s’en
défend : «ce n’est pas de la discrimination, ¢’est
de la mixité »,

Le bailleur social a été reconnu coupable de
fichage ethnique, et condamné 2 une amende
de 20000 euros ainsi que 20000 euros de dom-
mages et intéréts aux associations parties civiles.
La victime, Frédéric Tieboyou, a été déboutée,
puisque la discrimination n’a pas été retenue, et
e fichage ne le concemnait qu’«indirectement ».

« De la discrimination dans 'accés au logement »,
wiww.franceculture.fr, 2014,

doc 4 : Un inégal accés au logement

2€ moyenne estimée pour obtenir

Ménages européens Ménages non-européens

33,7 mois g

= b

4 maic
2,4 MOIS

Taux de réussite observé pour obtenir un logement social (en %)

Ménages européens Ménages non-eurapéens
512 % 20%

Echantillon de 5 208 ménages ayant fait une demande de logement social
‘L Source :Insee, 2014,




De quelle discrimination est-il question dans ces deux documents ? Expliquez.

Comment évoluent les actes antisémites et les
actes anti-musulmans ? Justifiez a I’aide de
chiffres.

En nombre de cas

2000
1841 ] e

1662
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1000

SR | B BN T BN | R e L RN RIS

0 ‘
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 |
=O= Nombre total ~ Actes B Actes
Lo antimusulmans £ | crrrrrereeeeeeeeeeeee

[0 Autres actes racistes ou xénophobes

Avant 2011, |es outils statistiques ne permettaient pas de
comptabiliser les actes spécifiquement anti-musulmans.

Source: www.lemonde.fr

Vocabulaire :

Stéréotype, cliché, préjugé : : une pensée que I'on a sur une personne (ou une catégorie de personnes) avant de la
connaitre.

Discrimination : le fait de traiter comme inférieur en raison de sa couleur de peau, son origine, son sexe, sa religion...
Antisémite : qui hait les Juifs en raison de leur religion.

Xénophobe : qui hait les étrangers.



Prénoms :

Pourqguoi peut-on dire qu’il existe encore aujourd’hui de nombreuses discriminations liées au
racisme ?

Compétence travaillée NA/ECA/A/BM

J’argumente a I’écrit

Votre mission : Vous faites partie d’'une association de lutte contre le racisme en France. Vous devez
convaincre les responsables politiques d’agir contre le racisme. Pour cela, rédigez un texte expliquant
les différentes formes de discriminations racistes qui existent actuellement.



Les discriminations liées au hano\'\ca\:a EMC

Quelles sont les discriminations liées au handtcap 2 Comment peut-on lutter pour ks faire
diminuer

Compétence travaillée NA/ECA/A/IBM

Je préleve des informations dans les documents

o
(@]
(@]

Doc 1 : Handicap et discriminations
2 :Le phénomeéne « Intouchables »

41 % des personnes handicapées dgées de 10 &j
24 ans estiment avoir subi des discrimination
contre 25 % pour celles dgées de 25 a 54 ans.

Les personnes handicapées dgées de 10 a 24
se disent plus sujettes aux discriminations qu
celles dgées de 25 & 54 ans. 41 % de la premi
catégorie se disent victimes de moqueri
d’exclusion, ou encore de non reconnaissan
de leurs droits et de traitement injuste 2 le
égard. Pour les personnes dgées de 25 a 54 a
seulement 25 % font la méme affirmation.
Le type de discriminations majoritaireme
subies n'est pas le méme selon I'dge, ce g
peut expliquer ces différences. Les personnes
25 a 54 ans ressentent moins la moquerie
la mise a I'écart, tandis que la discrimination :
I'embauche prend toute son importance. 42
d’entre elles estiment ainsi avoir été traités
injustement, contre 35 % pour les plus jeun
« Les discriminations liées au handic

article disponible sur www.discriminati
inegalites. fr/spip.phpfarticle87, 2

76 T S

Intouchabl

3
es
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Doc 1 : Quelles sont les différentes formes de discriminations a I’égard des handicapés ?

Vocabulaire :

Stéréotype, cliché, préjugé : une pensée que I'on a sur une personne (ou une catégorie de personnes) avant de la
connaitre.
Discrimination : le fait de traiter comme inférieur en raison de sa couleur de peau, son origine, son sexe, sa religion...



Doc 3 : Prendre le train en fauteuil

| Déja, il faut savoir que quand on est en

fautcuil, lacces au train nc se fait pas
comme ca. Comme pour le RER, il faut passer par
T'accusil, annoncer et se faire escorrer [...]. Je prends
possession de I'unique place réservée aux fauteuils
roulants de tout le train. Oui, c'est bien P'espace
bagage [...]. Ce doux emplacement me permet ainsi
de connaitre les joics de la plus grande proximité
physique avec absolument rous les voyageurs

ne pas mourir assommée, Car je me rerrouve
litréralement collée A une montagne de valise préres
3 valser 2 la moindre secousse. Bref le train démarre,
et 14 le contrdleur [...] sarréte a coré de moi pour me
demander en HURLANT comme si j'étais sourde :
« Bonjour, est-ce que vous allez avoir envie d'aller
aux toilettes pendant le voyage 2 » [...] Mais mec,
Cest quoi cette question ? Si je e dis oui, tu vas faire
quoi ? Passer une annonce au micro ¢

qui Sacharnent 4 faire rentrer leur valise dans cet
espace minuscule [...]. Mais le vrai probleme c'est
| que je passe les trois quarts du voyage a prier pour

Charlotte de Vilmorin, sur son blog « Itinéraire d'une
jeune Parisienne en faureuil roulant »,
www.wheelcome.ner, le 26 avril 2014,

Doc 3: Quelles sont au quotidien les discriminations dont souffrent les personnes handicapées?

doc 4 : Queditlaloi ?

\v » Art, 2 [...] Laction poursuivie vis¢
" 3 assurer laccés de [l'enfant, de
l'adolescent ou de l'adulte handicapé aux
l institutions ouvertes 2 ensemble de la
population et son maintien dans un cadre
ordinaire de scolarité, de travail et de vie.

Art. 19 Tour enfant, tout adolescent
présentant un handicap [...] est inscrit dans
['école ou dans Pétablissement le plus proche
de son domicile.

\ La « loi handicap » du 11 février 2005.

Surligne les droits des personnes
handicapées d’apreés la loi de 2005.

Comment cette loi est-elle appliquée au collége ?



Je chernche des documents sur internet EMI

Compétences travaillées: trouver, sélectionner des informations numeériques ; argumenter son point
de vue.

1) Votre mission: Vous étes deux journalistes a la recherche d’illustrations pour votre reportage sur les
inégalités et les discriminations. Vous devez trouver sur internet deux images portant sur ce théme.
Elles doivent aussi étre de nature différente. (travail par deux)

2) Lorsque vous avez sélectionné vos deux documents, enregistrez-les dans un dossier a votre nom. Ce
dossier devra se trouver dans I'espace partagé de votre classe.

3) Puis remplissez ce tableau:

document 1 document 2

Nature du document

source (nom du site)

adresse URL du site (www...)

auteur du document

date du document

ce document est-il libre de droits?

4) Pourquoi avez-vous choisi ces deux documents? Cochez dans la liste ci-dessous ce qui justifie votre
choix.

e Ce document est obeau o coloré o original o graphique....
e Ce document est o clair o organisé o lisible o simple
e Ce document est o trés riche en informations o intéressant car il ne contient pas trop

d’informations

e Ce document semble o pertinent et intelligent o drole et humoristique

e Ce document semble fiable o oui o non o je ne sais pas

e Le site m’inspire confiance car o je le connais o il semble sir et sérieux o c’est un site officiel

® POUN UNE AUIIE a8 0N 7 .ot

5) A présent, comparez vos recherches avec un groupe voisin. (travail par quatre).

Quel document vous parait le plus pertinent? ..., Le plus fiable? .....................

o TH ] €0 11




faire une bonne recherche M
sur infernet ? Pas s¢ simple!

Compétences travaillées : utiliser différents moteurs de recherche, vérifier I'origine/la source des
informations et leur pertinence.

1. Sais-tu ce qu’est un « navigateur » ? C’est ... (Coche la bonne réponse)
O ... un acces a Internet

o ... un logiciel informatique pour consulter des pages web

O

... une application permettant de trouver des ressources (articles, images, vidéos...) sur un sujet

2. Peux-tu citer celui que tu Connais, ULIlISES 2 ... e

3. Reconnais-tu ceux sur I'image ci-contre ?

5. Relie chaque moteur de recherche a sa description.

Ameéricain, le plus utilisé au monde, utilise les données de ses utilisateurs ) ° b Bln g

@ Lo f?)
Francais, dédié aux jeunes et protége la vie privée. ° °

Ve

t©w@su
Développé par Microsoft, posséde aussi un outil de traduction ° ° O

YAaHoO!
Américain, un des lers, en net recul, considéré comme un des meilleurs. ° °

.Google

Francais, réinvesti dans des projets solidaires et environnementaux .

UNIOR

Ecologique, souhaite réduire la consommation d’énergie, replante des arbres ° o

6. Pour mener une recherche sur internet, il faut utiliser les bons mots-clés #. Tu vas travailler sur les
inégalités ou les discriminations : trouve les mots-clés et crée tes # !



7. Pour tes recherches, tu dois savoir bien utiliser ton moteur de recherche. Que te propose-t-il ?
GO g|e liberté Q

Tous Images Vidéos Maps Plus Paramétres Outils

Environ

93 600 0Q0 résultats (07 secondes

8. L’adresse URL d’un site permet d’apprendre beaucoup de choses sans méme le consulter. Par exemple,
que t'apprennent les adresses URL ci-dessous?

e L L (ST {

frowikipedia. org/WiKi/INEGalite: ... ... i e

www.oxfam.org/fr/rapports/en-finir-avec-l1eS-INegaliteS-EXIrEIMES & . ...viiitii e e e

N INEOAIES. DO ... e

9. Il existe de nombreux types de sites : sauras-tu les retrouver ?

. gouv o e un blog

.com ° e le site d’'une organisation

blogspot.fr ° e un site créé par le gouvernement

.org ° e un site commercial

Wikipédia ° e un wiki, c’est-a-dire un site sur lequel chacun peut apporter sa

contribution, spécialiste ou non.

11. Information, avis, ou rumeur? Compléte en dessous de chaque image ce qui te parait étre la bonne
réponse.

D'APRES LA

IL PARAIT QUIL VA Y PREFECTURE, IL Y A
LE CHOMAGE A AVOIR UNE U~ RISQUE
GROSSE INONDATION D' INONDATION DANS

AUGMENTE
DEPUIS 5 ANS

CHEZ wvOUS NOTRE VILLE

2 site de

@ fa préfecture

CEST CEST CEST CEST



http://www.inegalites.fr/
http://www.oxfam.org/fr/rapports/en-finir-avec-les-inegalites-extremes
http://inegalites.be/

EMI

Comment lhre une infographie ?

Compétence travaillée : connaitre différents systémes d’information.

Une infographie est une information numérique. Elle permet de délivrer un message clair et
de fournir une meilleure compréhension des données, notamment des chiffres.

............................... -] _a France des |néga||té?/
L’enseignement supérieur

| e,
1 étudiant sur 3 & & =
a des parents x ﬂ ﬂ ﬂ z

——— GADRES SSESEEE

............................... %
v

étudiant sur 10

a des parents

RIERS

............................... \yurce : are et

0 Clape 1 : avsir une vision densemble
1. Identifie les trois zones qui composent cette infographie.

2. Quel ElEMENT SE VOIt BN PrEMIET 2 .ot e

7] gfape 2 : étudier Uinfagraphie en detail
3. Retrouve a quelle partie de l'infographie correspondent ces éléments, puis replace-les au bon endroit :

theme/sujet de l'infographie - graphisme simple et clair, texte court et horizontal- fond discret- dessin aidant a
la compréhension- message essentiel que I'on voit en premier- source - couleur vive qui fait ressortir
'information-

&7 _A savoir: L'ceil a tendance a regarder d’abord ce qui est écrit en gros, en rouge, en contraste,
horizontalement. Il lit d’abord de haut en bas, puis de gauche a droite.

® Une bonne infographie est donc claire, logique, précise et courte. L’ordre de lecture doit étre évident.



Coceton infographie !

Compétence travaillée : Exercer son esprit critique sur les données numériques.

vous de jouer ! En vrais journalistes, vous devez créer une infographie sur le sujet
que vous avez étudié (inégalité ou discrimination). A la fin de ce travail, nous
élirons la meilleure infographie ! Que le meilleur gagne !

Conseils : Suivez le quide!

V' Etape 1 : Choisir los eloments qui vant figurer sur linfographie

2%/ Votre mission : A présent, vous avez compris ce qu’est une infographie, alors a

A partir du dossier étudié en classe, relevez les éléments importants que vous souhaitez faire figurer sur
votre infographie. S’ils sont trop nombreux, I'infographie risque d’étre trop chargée et illisible. Réfléchissez
au message que vous souhaitez faire passer a travers cette infographie.

Eléments a faire figurer

Un titre
1 chiffre & mettre en valeur
un dessin d’illustration

*Niveau apprenti

<* €. Un titre
Niveau expert

1 chiffre + 1 graphique ou 2 chiffres ou 1 chiffre + 1 carte
un dessin d’illustration

V' Etape 2 : Reéaliser une maquette aw browilon

A présent, dessinez une maquette de votre infographie. Réfléchissez a ce qui est important, ce qui doit se
voir en premier, aux dessins ou graphiques que vous souhaitez utiliser, aux chiffres a mettre en avant...

V' Etape 3 : Uinfsgraphie

Ouvrez un document Libre Office ou Open Office Draw. Enregistrez-le
dans le dossier partagé de la classe. Il doit comporter les prénoms du
groupe.

qeNiveau apprenti

*?Niveau expert Rendez-vous sur le site Canva. Créez votre infographie.




Crde une fausse infsgraphic ! -

Votre mission : A présent, vous avez compris ce qu’est une infographie, alors & vous de jouer ! Vous devez
créer une infographie sur le sujet que vous avez étudié (inégalité ou discrimination). Mais attention ! Vous
étes de faux journalistes infiltrés et vous essayez de manipuler les autres! Votre infographie doit étre
fausse et paraitre la plus vraie possible! Elle doit présenter de fausses informations et les faire passer pour
vraies ! A la fin de ce travail, nous élirons la meilleure infographie. La votre ne doit pas étre démasquée par
les autres groupes. Alors motus et bouche cousue !

Conseils : Suivez le quide !

V Etape 1 : Choisin los liments qui vonk: figuren sun Cinfagraphic

Inventez un chiffre totalement faux en rapport avec le sujet étudié. Puis réfléchissez a la forme que vous
souhaitez lui donner : pourcentage, graphique, tableau de données...

Eléments a faire figurer

Un titre
1 chiffre a mettre en valeur
un dessin d’illustration

*Niveau apprenti

< €. Un titre
Niveau expert

1 chiffre + 1 graphique ou 2 chiffres ou 1 chiffre + 1 carte
un dessin d'illustration

v (‘jéapez : Realiser une maquette aw browillon

A présent, dessinez une maquette de votre infographie. Réfléchissez & ce qui est important, ce qui doit se
voir en premier, aux dessins ou graphiques que vous souhaitez utiliser, aux chiffres a mettre en avant...

V' Etape 3 : Uinfsgraphie

Niveau apprenti | Ouvrez un document Libre Office ou Open Office Draw. Enregistrez-le dans le
dossier partagé de la classe. Il doit comporter les prénoms du groupe.

Niveau expert Rendez-vous sur le site Canva. Créez votre infographie.






