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Liste des guides utilisateurs mis a disposition

Je disposedu profil ... Recruteur / Gestionnaire Gestionnaire
Recruteuse de recrutement d’affectation
...Je suis concernépar
; les guides utilisateurs suivants
1. Prise en main de Virtuo o o @

2. Gestion d’un besoin de recrutement

3. Gestion d’une offre d’emploi

4. Guide Candidat

5. Gestion des candidats etcandidatures

6. Gestion des entretiens et comptes-rendus

7. Finalisation du recrutement

8. Communication avec un candidat

9. Gestion du vivier
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Présentation des notions-clés

Présentation des fonctionnalités générales del’outil :

Se connecter

Naviguer surl’application

Tableaux de bord et rapports

Effectuer une recherche

Affichage proposé par défaut et personnalisation des onglets
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Présentation des notions clés

EN
MINISTERE

mronar " Rappel du processus de recrutement

ET DE LA JEUNESSE

Liberté
EMISSION DU BESOIN

Egalité

Fraternité

RECRUTEUR GESTIONNAIRE DE RECRUTEMENT CANDIDAT
[\ ﬁ ﬁ i ™ CanpiDAT
Identification du besoin de recrutement 1. Création d’une offre d’emploi 1. Consultationde 'annonce ficati
2. Publication del’offre 2. Création d’un profil sur Virtuo avecCV, lettre de Noti |caF|0n
3. Recherche danslevivier Virtuo motivation a(l:cuse.de \
réception

RECEPTION ET ANALYSE DES CANDIDATURES

GESTIONNAIRE DE RECRUTEMENT GESTIONNAIRE DE RECRUTEMENT
/ (ﬁ
. . CANDIDAT Réception du dossier candidatetdes * Récupérationmanuelle des candidats disponibles dans le vivier
Si :anldldat documents administratifs * OuRéception des candidatures via le portail candidat
refusé :
notification de ‘ o , . * Sicandidat refusé : notificationde refus de candidature
refus de Si candidat sélectionné 1. Réalisationdel’entretien . g; c5ndidat non sélectionné mais profilintéressant pour un

Formalisationde I'échange autre poste : dépotdanslevivier candidat

atraversuncompte-rendu .  gj candidat sélectionné : notification de confirationdu

candidature e Sélection d’un créneau
pour I’entretien

recrutement Finalisation durecrutement
[N R
GESTIONNAIRE DE RECRUTEMENT RECRUTEUR CANDIDAT GESTIONNAIRE D'AFFECTATION
OU DE RECRUTEMENT

DEROULE DES ENTRETIENS

FINALISATION
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Présentation des notions clés
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DE L'EDUCATION
NATIONALE

ET DE LA JEUNESSE

Liberté
£

Les roles

RECRUTEUR / GESTIONNAIRE GESTIONNAIRE CANDIDAT
RECRUTEUSE DE RECRUTEMENT D' AFFECTATION / CANDIDATE

Il/elle réalise I'expressiondubesoinde

P L Il/elle crée et publie les offres,
recrutement pour son équipe, ainsi que le

assureletraitementdes Il/elle accéde, recherche et

compte rendud’entretien. : . . . . . N
P candidatures et peut interve nir [l/elleintervient uniquementala postuleviale portail Rejoindre
pourfinaliserle recrutement. finalisation durecrutement. |’éducation nationale a I'ensemble

Ce rble peutétre donné a unchef des offres publiées.
d’établissement, inspecteur et/ou unsupérieur
hiérarchique.

Ce role a acces al'ensemble des
fonctionnalités du module.
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EN Présentation des fonctionnalités générales de I'outil

MINISTERE
DE LEDUCATION 1.Se connecter
NATIONALE

ET I:')E LA JEUNESSE
B o Se connecter (1/3)

Choix du fournisseur d'identité

Accédez ala plateformevia o Academie Aix Marseille A
ARENA.

Si besoin, choisissez votre
guichet dans le menu déroulant.

Cliguezensuite

o sur « Continuer » .

Guide Utilisateur - Prise en main de Virtuo —V3 8



EN Présentation des fonctionnalités générales de I'outil

MINISTERE
DE LEDUCATION 1.Se connecter
NATIONALE

ET DE LA JEUNESSE

Liberté

Egalité

Se connecter (2/3)

accadez d vos applicafions

Sur leguichet de votre
e académie, saisissez votre

identifiant et votre mot de Authentification
passe ou passcode OTP (One
Ti P d -
ime Password) Identifiant ( J e

Mot de Passe ou | e |

Passcode OTP
o

o Puis cliquezsur « Valider» .

Guide Utilisateur - Prise en main de Virtuo —V3 9



EN Présentation des fonctionnalités générales de I'outil

MINISTERE
DE LEDUCATION 1.Se connecter
NATIONALE

ET DE LA JEUNESSE

Liberté

Egalité

Se connecter (3/3)

()

‘me? 2 B

=N

Virtuo Accueil

Lanceur d'application

Si vous vous connectez pour la
premiére fois, vous accédez

cette page. B pecrutement a Virtuo

Cliquezsur « Recrutement»
pour accéder au module
Recrutement.

~ Toutes les applications

Fn L 9

Personnes Offres d'emploi Candidatures Discussions

—
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Présentation des fonctionnalités générales de I'outil:

Naviguer sur I'application
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Présentation des fonctionnalités générales de I'outil

EN
MINISTERE 2. Naviguer sur
DE L'EDUCATION I'application
NATIONALE

ET DE LA JEUNESSE

Liberté

2R Naviguer sur I'application

Favoris :lorsque vous étes sur une page, vous pouvez
cliquersurce bouton pourl‘ajouterenfavorietainsi

Barre derecherche : vous pouvezyrecherchertout . . . L .
pouvoiryaccéder plus fadlementa I'avenir

Acces auxdifférents onglets type d’objet (offres, candidats, postesetc.)
etTableauxdebord ]

1 L
HE | GEIEle]l] i

I Recrutement  Accueil  Affectations ~  Discussions v  Personnes v  Besoinsderecrutement v Offres demploi v  Postes v  Rapports v Plus ¥ ”

Ajoutd’un contactoud’une note

Besoin de recru.~  Besoi- Beso- Besoin de recr.. nti-- rw; Offre .~ Sta Na. Ré. tement Offre Candi--  Offre d Ca- Spcialité .. Candidat
- E Publi Offre ILE-D ELINES; 92 HAUTS-D a ENSEIGN Blais  Amgnageme)
NANT géné ANTEN o
EN rique N
pY . s 4 » DRA
Accés auxdifférents 0 - .
modules de Virtuo® ‘| Lo AR Profil : modifiez vos
' parameétres ou la densité
o o |1 . B o d’affichage del’écran
4 » 4 >
Afficher le rapport (Derniers besoins créés| Afficher le rappart (Mes offres| Afficher le rapport (Sulvi des candidatures)
Suivi des candidatures & affecter i Suivi des candidats recrutés @ ® Notifications re cues
Ca-  Offre demploi Spécialité du dipl-  Candin™®
Bouton and Ann 150 Per EMPLOI  Enseignement, form 12/03 . .
: PY ata e ENSHON. @ Rubrique « Aide »
« Actions » pour te-_Soph SUP SAFOM
démarrer une Bout Aid 4d id Guide de configuration : fonctionnalité
. outon « Aide » pour accéder aux guides :
nouvelleaction o P g X .
utilisateurs avenir
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EN Présentation des fonctionnalités générales de I'outil

MINISTERE

g 3. Page d’accueil et
DE L'EDUCATION tableaux debord
NATIONALE

ET DE LA JEUNESSE

Liberté

e, Tableaux de bord et rapports (1/3)

_ " = '
o Consultez votre tableau de bord depuis |a page ' = m— oy 0 e
d’Accueil . 2
o Vous y trouverez votre role. Les tableauxde o -
bord sontadaptés en fonction des roles. T R -
1

Pour actualiser les tableaux avec les derniéres
informations, cliquez sur « Actualiser ».

Guide Utilisateur - Prise en main de Virtuo —V3 14
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ET DE LA JEUNESSE

Liberté
Egalité
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\ll
Q

Tableaux de bord et rapports (2/3)

Pour exporter les rapports, cliquez sur « Afficher
le rapport », en bas de chaque tableau.

Vous pouvez aussiaccéder a vos rapports avec
I’onglet « Rapports ».

En fonction des roles, les tableaux de bord —
s’adaptent :
Gestionnaire de recrutement

Présentation des fonctionnalités générales de I'outil

3. Page d’accueil et
tableaux de bord

@a? 28

e Derniers besoins créés

* Mes offres

e Suivi des candidatures

e Suivi des candidatures a affecter
e Suivi des candidats recrutés
Recruteur

* Mes besoins de recrutement

* Mes candidatures

* Mes entretiens planifiés
Gestionnaired'affectation

e Suivi des candidats recrutés

e Suivi des candidatures a affecter

Guide Utilisateur - Prise en main de Virtuo —V3
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MINISTERE

DE L'EDUCATION
NATIONALE

ET DE LA JEUNESSE

Liberté
Egalité
Fraternité

Cliquezsurle triangle V.

Cliquezsur sur « Exporter ».

Une fenétre apparait

Sur cette nouvellefenétre, cliquezsurlebouton

« Exporter ».

Présentation des fonctionnalités générales de I'outil

3. Page d’accueil et
tableaux de bord

Tableaux de bord et rapports (3/3)

pryr— ez 2B

Il Recrutement  ccusil Persones v Bescios derecritement v Offresdemploi o Postes v Candidstures v Entreliens o Fichiers v *Ajoutdes ibces | Discu, X *Dermiers besoins créds v X * Derniars besoing créds v X

Rapport : Besoins 64 recrutemant
Derniers besains créés

Besoin de recrutement : Hom du besain Besoin de recrutamsnt : Créé par ™ Bescin de recritement : Date de création | Intitulé lang d (ofire | Spécialité de dipiéme

o4ara023

Exporter
Exporter la vue 1
Rapport mis en forme Détails uniquement
Exportaz o rapport avac Exportaz uniquemont lss
en-téte, les anes de déta 2
rograugements ot los oxpor

parambres de fiirage.
chargez-Ia dans d'autres
systémes.

Farmat

Format Excel sk

- =10

Guide Utilisateur - Prise en main de Virtuo —V3
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EN Présentation des fonctionnalités générales de I'outil

MINISTERE

2 4. Effectuer une
DE L'EDUCATION recherche
NATIONALE

ET DE LA JEUNESSE

Liberté

Egalité

Fraternité

Présentation des fonctionnalités liées a la recherche

o b

Effectuer une recherche Effectuer une recherche dans un onglet

2 étapes 1 étape

Guide Utilisateur - Prise en main de Virtuo —V3 18
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NATIONALE

ET DE LA JEUNESSE

Liberté
Egalité

Dans la barrede recherche, sélectionnez le type
d’objet que vous souhaitezrechercher.

Entrez le mot-clé de votre choix, puis cliquez sur
e un résultat.

.., Lesrésultats de larecherche s’affichenten liste.
Q- Passezvotre souris sur un résultat pour accéder
au détail.

Présentation des fonctionnalités générales de I'outil

Effectuer une recherche en 2 étapes

Recrutement

Monitor Mana

Test 1 RELIN

4. Effectuer une
recherche

Allez plus loin avec la
recherche !

Recevez des réponses pertinentes en
effectuant une recherche...

Recevez des connaissances

Guide Utilisateur - Prise en main de Virtuo —V3
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EN Présentation des fonctionnalités générales de I'outil

MINISTERE 4. Effectuer une
DE L'EDUCATION recherche
NATIONALE

ET DE LA JEUNESSE

Liberté

Egalité

Effectuer une recherche dans un onglet

o Q. Recherchez. x|~ 2?2 4@
Recrutement Accueil  Personnes +  Besoins derecrutement Offresd'emploi + Postes “  Candidatures “~  Entretiens Fichiers rd
Personnes
L) Récemment visualisés v * Houveay
50+ éléments « Mis & jour il y a 3 minutes I Recherchez dans cette liste lgv e -
Nom du compte ~ | Nom ~ | Prénom ~  Zonegéogra..  Métier recherché ~ | Niveau de dipléme +  Spécialité du dipléme
’ s 1 catherine UNGRIA UNGRIA catherine Europe Niveau 7 : Master et dipléme... Formations générales
Vous pouvez egalement utiliser la barre ) Carl Martins Martins Carl Assistante | Assistant d'édu... Niveau 5 : Diplémes de nive..  Enseignement, formation
de recherche d'un onglet du menu. s MeganPrica Price e Niveau 4 : Bacealaurdat Accuel, hotellerie, tourisme
4 Clarisse Verdeau Verdeau Clarisse Europe Niveau 4 : Baccalauréat Enseignement, formation
5 Edith PIAF PIAF Edith Niveau 7 : Master et dipldme...  Activités quotidiennes et de loisirs
Dans ce cas, la recherchevous
X . ; 6 Catherine GELY GELY Catherine Niveau 7 : Master et dipléme... Enseignement, formation
donnera Unlquement acces auxrésultats 7 BaptisteTest JeanTest JeanTest BaptisteTest Niveau 6 : Licence et diplém... Santé
Cha rgéS é |'éC ran. 8 carole paris paris carole Niveau 6 : Licence et diplém... Santé
9 Olivia Soria Soria Olivia Enseignante [ Enseignant d...  Niveau 7 : Master et dipldme...  Arts plastiques (132)
10 Emma Mackey Mackey Emma Europe Niveau 4 : g , alimentation, cuit
11 Olivia Soria Soria Olivia Niveau 7 : Master et dipléme... 315m
12 Augustin Flayat Flayat Augustin Europe Niveau 4 : Baccalauréat Autres disciplines artistiques et spi
13 Maxime Soria Sorla Maxime Niveau 6 : Licence et diplém... Enseignement, formation
14 Megan 20230927 20230927 Megan Europe Niveau 1: Maitrise des savoi...  Accuell, hotellerie, tourisme

Actions

Guide Utilisateur - Prise en main de Virtuo —V3 20
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* Affichage proposé par défaut et personnalisation des onglets
(besoins, candidatures...)
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EN

MINISTERE

DE L'EDUCATION
NATIONALE

ET DE LA JEUNESSE

Egalité
Fraternité

Affichage proposé par défaut et personnalisation des onglets

(besoins, candidatures...) (1/6)

Sur chaque onglet du menu principal,
vous allez retrouver des pages (vues) pré-
paramétrées avec des colonnes et
données affichées.

o Ses pages sont mises a jour de maniere
dynamique et peuvent étre triées au

niveau de chaque colonne a l'aide des
fleches 1 (1)

e Par défaut, vous arrivez sur la vue
« Récemment visualisés » : cliquer sur le
triangle V (2) pour changer de vue.

o(®)o

Présentation des fonctionnalités générales de I'outil

5. Affichage proposé et
personnalisation des
onglets

N
LL RS
s Recrutement Accueil Personnes v Besoins de recrutement Offres ¢

Besoins de recrutement e

Tous les besoins de recrutementE »

0 éléments = Trié(s) par Nom du bescin = Filtré par Tous les besoins de recrutement - Poste = Mis a jourilya 2

Nom du besoi o

141_Per_ADJ GESTIO E_AAE_GEST.MATER

v | Statut v

Validé

Validé

Abandonné

Brouillon

Validé

Erouillon

Walidé

Validé

Validé

Guide Utilisateur - Prise en main de Virtuo —V3 22
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(besoins, candidatures...) (2/6)

Vous avez également la possibilité de
personnaliser |'affichage des vues sur
chaque onglet.

-eo

Présentation des fonctionnalités générales de I'outil

5. Affichage proposé et
personnalisation des

Q, Recherchez... v ﬂ
L
it Recrutement  Accuell IFersonnes v Besoinsderecrutement v  Offresd'emploi » Postes v Candidatures v  Entrstiens v  Fichiers I

E Personnes
BN vivier v #

3 N

Affichage proposé par défaut et personnalisation des onglets

?

onglets

a

ey

Vue imprimable

Recherchez dans cette list T
Rendez—vous da ns I’onglet ou vous 50+ éléments - Trié(s) par Nom du compte - Filtré par Toutes les personnes - Vivier « Mis & jour il y a quelques secondes echerrhez dens cyits lisis. cls €7
q . . Nom du compte T | Métier recherché | Niveau de dipléme « | Spécialité dudi CONTROLES DE VUE DE LISTE v
souhaitez créer votre affichage.
1 Aliamingsa ICHALLAL_m):1a Enseignante / Enseignant du 2nd degré  Niveau 6 : Licence et dipldmes équivalents  Application des « Nouveau -
2 Ababacar Aboubakr Enseignante / Enseignant du 2nd degré  Niveau 4 : Baccalauréat Application des cioner e -
C| ] q uezsur « Recem ment Vlsuallses » et a ABANLAN ROSEMONDE ASSANVO-KADJO  Enseignante / Enseignant du 2nd degré — 4o lste -
choisissez une vue pré-paramétrée qu| 4 ABDALLAH DRABLA Enseignante | Enseignant du 2nd degré  Niveau 7 : Master et diplémes équivalents -
. N . 5  Abdallah RIHAN Enseignante | Enseignant du 2nd degré -
correspond le mieux a vos besoins. , _ ,
6  Abdallahi NIANG Enseignante | Enseignant du 2nd degré -
7 Abdarahmane DIA Enseignante | Enseignant du 2nd degré -
Cli quezsur |’engrenage v a 8 ABDEL AHAMADA Niveau 7 : Master et diplémes équivalents v
9 ABDEL MADJID MEHALA CHEMLAL Enseignante | Enseignant du 2nd degré -
) . 10 ABDEL MELIK HASSAINE Assistante / Assistant d'éducation v
Puis cli quezsur« Cloner ». 11 ABDEL-AADIM ABBACI-MEDJDOUB Enseignante | Enseignant du 2nd degré  Niveau 5 : Diplmes de niveau bac + 2 v
12 abdelali Kerrach Enseignante | Enseignant du 2nd degré v
Ce méme principe de fonctionnement 13 Abdelaziz BOUCHAMMA Enseignante | Enseignant du 2nd degré v
' . \ 14 abdelaziz fanzar Enseignante | Enseignant du 2nd degré v
s'appliquea chaqueonglet. — ————— —
javascriptvoid(0)
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EN

MINISTERE

DE L'EDUCATION
NATIONALE

ET DE LA JEUNESSE

Fraternité

Présentation des notions clés

Présentation des fonctionnalités générales de I'outil

5. Affichage proposé et

2. Naviguer sur 3. Page d’accueil et 4. Effectuer une -
personnalisation des

1. Se connecter N
I'application tableaux de bord recherche

onglets

i Affichage proposé par défaut et personnalisation des onglets

(besoins, candidatures...) (3/6)

Cette fenétre s'afficheaprés avoircliqué
sur «cloner».

Dans la fenétre qui s’affiche, inscrivezun
nom de liste.

A la question : « Qui peut afficher cette
vue deliste? », « Moi seulement » est
automatiquement coché. Vous ne pouvez
pas choisir les autres options.

° Cliquezsur « Enregistrer ».

Cloner la vue de liste

I Vivier Enseignant 10 Essone

Qui peut afficher cette vue de lis

Tous les utilisateurs @

Partage de vues de liste avec des groupes dutilisateurs @

Guide Utilisateur - Prise en main de Virtuo —V3 24
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Liberté
Egalité
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Affichage proposé par défaut et personnalisation des onglets

Présentation des fonctionnalités générales de I'outil

5. Affichage proposé et
personnalisation des
onglets

(besoins, candidatures...) (4/6)

Cliquezsur « Ajouter un filtre ».

o Dans la fenétre qui s’affiche, choisissez les
filtres que vous souhaitez appliquer.
Ici, les filtres appliqués sont:
- « Vivier égal a vrai » : Les candidats sont
dans levivier)
- « Métier recherché égal a Enseignante /
Enseignantdu 1° degré » : Les candidats ont
indiqué qu’ils recherchaientce métier)

Cliguezensuite sur « Terminé ».

Les champs que vous modifiez s'affichenten
O jaune.
Dans les listes déroulantes, vous pouvez
taper la premiére lettre de la valeur
recherchée sur votre clavier pour naviguer

plus facilement.
*

i Recrutement Accuell

Personnes

Personnes

Q

Vivier Enseignant 1D Essone v #

504+ éléments « Trié(s) par Nom du compte « Filtré par Toutes les personnes - Vivier » Mis 3 jour il y a 9 minutes

Nom du compte T v
1 Aliamingé& ICHALLAL_m):ta
2 Ababacar Aboubakr
3 ABANLAN ROSEMONDE ASSANVO..
4 ABDALLAH DRABLA
5 Abdallah RIHAN
6 Abdallahi NIANG
7 Abdarahmane DIA

8 ABDEL AHAMADA

9 ABDEL MADJID MEHALA CHEMLAL
10 ABDEL MELIK HASSAINE

n ABDEL-AADIM ABBACI-MEDJDOUB
12 abdelali Kerrach

13 Abdelaziz BOUCHAMMA

14 abdelaziz fanzar

i Actions

Métier recherché

Enseignante / Enseignant du 2nd d...
Enseignante / Enseignant du 2nd d...
Enseignante / Enseignant du 2nd d...
Enseignante / Enseignant du 2nd d...
Enseignante / Enseignant du 2nd d...
Enseignante / Enseignant du 2nd d...

Enseignante / Enseignant du 2nd d...

Enseignante | Enseignant du 2nd d...

Assistante [ Assistant d'éducation

Enseignante | Enseignant du 2nd d...
Enseignante | Enseignant du 2nd d...
Enseignante | Enseignant du 2nd d...

Enseignante | Enseignant du 2nd d...

Besoins de recrutement

P
Recherchez -] @a 2 4@
Offres d'emploi Postes v Candidatures Entretiens Fichiers rd
Nouveau Vue imprimable
~ | Niveau de dipléme ~ | Spécialité du dipléme ~
Annuler Enregistrer
Niveau 6 : Licence et dipldmes équi... Application des droits et statuts de... v
Niveau 4 : Baccalauréat Application des droits et statuts de... ¥

Filtrer par propriétaire

hd Toutes les personnes
Niveau 7 : Master et dipldmes équiv... -
. Correspondance avec tous ces filtres
Vivier
(Champ égal & Vrai
Département v
Niveau 7 : Master et di
Métier recherché*
opérateur égala Enseignante [ Enseignant du ler
. . degré
égala v
Niveau 5 : Dipld de
Nouveau filtre*
Valeur
0 options sélectionnées
Ajouter un filtre e Supprimer tout
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Liberté
Egalité
Fraternité

Vous avez également la possibilité
d’ajouter une logiquede filtrage. Cela
vous permet de déterminer quand et
comment appliquer des filtres a votre vue

de liste.

Pour ajouter une logiquede filtrage, :
@ cliquezsur « Ajouter une logique de

filtrage».

La page vous détailleplus en profondeur

la notion.

Affichage proposé par défaut et personnalisation des onglets

(besoins, candidatures...) (5/6)

Recrutement

Personnes

i) Candidats - AND /OR v (7]

[] Nom du compte

Jooooooooooo

Accueil

v

Personnes v

marillac

Chaintreu

v | Prénom
Camille

Q R

Besoins de recrutement v Offres demploi v Postes v

v | Zone... v | Métier recherché

Europe

Europe Accompagnante / Accompa...

Europe

Candidatures v

v

50+ dléments - Trié(s) par Niveau de dipléme - Filtré par Toutes les persannes - Est un compte personnel, Type d'enregistrament du compte - Mis & jour il y 2 2 minutes

Niveau de dipléme +
Niveau 7 : Master et diplém.

Niveau 7 : Master et diplom.

Niveau 7 : Master et diplom...

Niveau 7 : Master et diplom.
Niveau 7 : Master et diplom.
Niveau 7 : Master et diplém.

Niveau 7 : Master et diplom.

Niveau 7 : Master et diplom...

Nivezu 6 Licence =t diplé

Niveau 6 Li

et diplo.

Niveau 6 Li

et diplo..

Niveau 5: Diplomes de nive..

Entretiens v

Présentation des fonctionnalités générales de I'outil

Fichiers

| Spécialité du dipléme
Enseignement, formation
Aménagement paysager (p..
Histoire

Comptabilite, gestion

Ressources humaines, gesti Catégorie 8

Accueil, hotellerie, tourisme
Travail social

Sante

Droit, sciences politiques
Application des droits et st.
Travail social

Formations générales

v | Catégorie N\ Fijres

5. Affichage proposé et
personnalisation des
onglets

Filtrer par propritaire
Toutes les personnes

Correspondance avec tous ces filtres

égal 3 Candidat

Type d'enregistrement du compte ‘

ompte personne!
Vra

Ajouter un filtre

Supprimer tout

Ajouter une logique de filtrage
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EN Présentation des fonctionnalités générales de I'outil

MINISTERE 5. Affichage proposé et
DE L'EDUCATION personnalisation des
NATIONALE onglets
ET DE LA JEUNESSE
Logique de filtrage : Explication
AND/OR Combinaisons
Deux opérateurs sont disponibles : AND et OR. Vous pouvez combiner autant de filtres et d’opérateurs que vous le
Les opérateurs AND et OR vous permettent de combiner plusieurs souhaitez.
criteres de recherche pour affiner vos résultats. Chaque filtre correspond a un numéro.
Si vous utilisez plusieurs opérateurs, vous devez utiliser des parentheéses
L’opérateur AND vous permet de restreindre votre recherche aux () pour indiquer ce que vous souhaitez obtenir comme résultat.
résultats correspondants aux criteres combinés.
Exemple :
Exemple : Si vous voulez trouver les contacts qui habitent a Paris ET qui Localisation : Paris=1
ont un niveau de dipléme 7 Localisation : Lyon =2
Niveau de diplome : 7=3
L'opérateur OR vous permet d’étendre votre recherche en additionnant Niveau de diplome : 8 =4
les criteres.
A partir des données précédentes, si vous voulez trouver les contacts qui
Exemple :Si vous voulez trouver les contacts qui habitent a Paris OU a habitent a Paris OU a Lyon, et qui ont un niveau de diplé6me 7 OU 8, vous
Lyon devez écrire : (1 OR 2) AND (3 OR 4).
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EN

MINISTERE

DE L'EDUCATION
NATIONALE

ET DE LA JEUNESSE

Fraternité

(besoins, candidatures...) (6/6)

Remplissezlechamp libre « Logique de
filtrage ». Par défaut, I’opérateur AND lie
les différents filtres.

Une fois terminé, cliquezsur
« Enregistrer ».

i Recrutement Accueil  Personnes v/

Personnes

Candidats - AND / OR v [#]

Besoins de recrutement v

Q R

Offres demploi v Postes v C

andidatures v/

Entretiens

50+ éléments - Triéls) par Niveau de dipléme - Fifré par Toutes les personnes - Est un compte personnel, Type d'enregistrement du compte « Mis & jour il y a une minute

Nom du compte v | Nom

marillac

Chaintreuil

Harotchena

Diarie

Guillaume ARNAUD

Geraldine

ODooooooooooooooo

Prénom

Guillaume

Géraldine

/| Zone... s | Métier recherché

Europe

Europe

Europe

Europe
Europe

Europe

Accompagnante / Accompa...

Enseignante / Enseignant d.
Enseignante / Enseignant d.

Chargée / Chargé du recrut..

~ | Niveau de dipléme &
Niveau 7 : Master et diplom.
Niveau 7 : Master et diplém.
Niveau 7 : Master et diplom.
Niveau 7 : Master et diplom..
Niveau 7 : Master et diplom..
Niveau 7 : Master et diplom..
Niveau 7 : Master et diplom..

Niveau 7 : Master et diplom...

Niveau 6 : Licence et diplé.

Niveau 6

Niveau 6 : Licence et diplé.

Niveau 5 : Diplomes de nive.
Niveau 5 : Diplémes de nive
Niveau 5 : Diplémes de nive
Niveau 5 : Diplémes de nive

Niveau 5 : Diplémes de nive.

Présentation des fonctionnalités générales de I'outil

Fichiers

Q

v | Spécialité du dipléme

Enseignement, formation

Aménagement paysager {p..

Histoire

Comptabilite, gestion

Ressources humaines, gesti..

Accueil, hotellerie, tourisme
Travail social

Santé

Droit, sciences politiques
Aapplication des droits et st.
Travail social

Formations générales
Enseignement, formation
Enseignement, formation
Comptabilite, gestion

Enseignement, formation

Affichage proposé par défaut et personnalisation des onglets

[ @&

v | Catégorie \‘

annuler |

5. Affichage proposé et
personnalisation des
onglets

? a

Filtrer par propriétaire
Toutes les personnes

3 Correspondance avec ces filtras
Catégorie 8

1.| égal & candidat

Type d'enregistrement du compte ‘

Estun co

pte personne!

2| égals vrai

Ajouter un filtre

Supprimer tout

Logique de filtrage @

Retirer

1AND2
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